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ВСТУП 

 

РОЗДІЛ І. ОСНОВНІ ПІДСУМКИ ДІЯЛЬНОСТІ ВІДДІЛУ ОСВІТИ У 2023 РОЦІ 

ТА ЗАВДАННЯ НА 2024 РІК 

 

Робота відділу освіти і закладів освіти Люботинської міської територіальної громади 

була спрямована на забезпечення функціонування дошкільної, загальної середньої, 

позашкільної освіти в умовах воєнного стану. Основне завдання для освітянської громади на 

2023/2024 навчальний рік – це організація якісного освітнього процесу у дистанційному 

форматі. Також необхідно зберегти мережу учнів, поставитися з розумінням до кожного 

окремого випадку несвоєчасної здачі учнями робіт, враховуючи різницю в часі та 

навантаження на учнів, які знаходяться за кордоном та в інших регіонах України.  

Частина учасників освітнього процесу внаслідок загрози життю, бойових дій та 

тимчасову окупацію окремих територій вимушено перемістилася в межах України або за 

кордон. Евакуйованих учнів – 374 (15 % від загальної кількості учнів у громаді), із них –  29 

осіб в інших областях України, 345 – за кордоном та кількість евакуйованих педагогічних 

працівників – 17 осіб (5 % від загальної кількості педпрацівників у громаді). Також кількість 

дітей з інших регіонів України, які прибули на тимчасове місце проживання до нашої громади 

та здобувають освіту у закладах загальної середньої освіти Люботинської МТГ - 180 (із них 

виховуються у закладах дошкільної освіти громади – 31 дитина, здобувають освіту у закладах 

загальної середньої освіти – 149 осіб).  

           Аналіз плану роботи відділу освіти  Люботинської міської ради на 2023 рік  

виконаний з урахуванням корегування, спричиненого продовженням дії воєнного стану в 

Україні. 

    З 01.09.2023 року всі заклади загальної середньої освіти працюють у 

дистанційному режимі на виконання рішення комісії з питань техногенно-екологічної 

безпеки та надзвичайних ситуацій Люботинської міської територіальної громади 

(протокол від 15.08.2023 № 7). 

 У 2023 році ліквідації та реорганізації закладів освіти громади не відбувалось.  

Освітній простір Люботинської міської територіальної громади  – це:  

- 4 загальноосвітніх школи І-ІІІ ступенів,  

- 3 гімназії,  

- 1 ліцей,  

- 1 міжшкільний ресурсний центр,   

- 7 закладів дошкільної освіти,  

- 2 заклади позашкільної освіти– міський будинок дитячої та юнацької творчості та дитячо-

юнацька спортивна школа, 

- 1 інклюзивно-ресурсний центр.  

 

Аналіз стану дошкільної освіти у 2023 році 

 

Якісна дошкільна освіта – важлива вимога суспільства і держави. Проблема її 

якості актуалізується євроінтеграційними процесами, новими вимогами до першокласника 

у світлі Концепції Нової української школи. Дошкілля Люботинської міської 

територіальної громади — це 7 закладів дошкільної освіти, де виховуються у 2023/2024 

навчальному році 559 дітей. Усі заклади дошкільної освіти міста укомплектовані 

педагогічними кадрами.  

У закладах дошкільної освіти відповідно до статистичного звіту про діяльність 

закладів дошкільної освіти за 2023 рік працювало 59 педагогічних працівників та 83 осіб з 

числа технічного персоналу та 4 осіб з числа медичного персоналу. Серед педагогічних 
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працівників, які мають освітньо-кваліфікаційний рівень (молодший бакалавр, молодший 

спеціаліст) – 12 осіб (20,4%), (бакалавр, спеціаліст, магістр) – 47 осіб (79,6%), педагогічне 

звання «вихователь-методист» - 3 (6 %). 

У новому 2023/2024 навчального року у нашій громаді функціонує 6 міських та 1 

сільський заклад дошкільної освіти. Зарахування дітей до закладів дошкільної освіти 

здійснюється відповідно до електронної реєстрації, згідно заяв батьків, медичних довідок 

про стан здоров’я дитини. Дані про дітей зберігаються у електронній базі даних програми 

«Курс:Дошкілля». Ділова документація з питань прийому дітей та їх вибуття 

оформлюється за встановленою формою відповідно до нормативних вимог.  

Відповідно до рішення комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та 

надзвичайних ситуацій Люботинської міської територіальної громади (протокол № 7 від 

15.08.2023 року) у 2023/2024 році у закладах освіти нашої громади освітній процес  

відбувався за дистанційною формою. 

Разом з тим в дошкільних закладах освіти створюються  умови щодо забезпечення 

неперервності освітнього процесу, спроможності забезпечити якісною освітою 

дистанційно, а саме закупівля ноутбуків та необхідного технічного обладнання для 

вихователів, доступ до інтернет мережі. 

Всього на базі закладів дошкільної освіти працювало 32 групи з українською мовою 

виховання, з яких - 31 групи – з 10,5 годинним перебуванням. З метою максимального 

охоплення дітей 5-ти річного віку дошкільною освітою працювала 1 група 

короткотривалого перебування дітей на базі Люботинського ДНЗ № 1 «Ялинка»,  

Кількість ЗДО всіх типів з інклюзивними групами  - 1 (Люботинський ДНЗ № 2). 

За результатами здійсненого обліку дітей дошкільного віку, дітей віком від 0 до 6 

років  у громаді мешкає 1120 дітей, з них заклади дошкільної освіти громади відвідує 559 

дітей.  

Кількість дітей, яким на 1 вересня 2023 року виповнюється 5 років, становить 168 

дітей, вони охоплені різними формами дошкільної освіти (73 %). Кількість дітей, яким на 

1 вересня 2023 виповнюється 6 (7) років – 104. Відсоток охоплення дітей всіма формами 

дошкільної освіти складає 100 %. 

Харчування в закладах дошкільної освіти не здійснювалося у зв’язку із 

продовженням дії воєнного стану в Україні відповідно до Указу Президента України від 

24.02.2022 року          № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні» (зі змінами), на 

виконання рішення комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних 

ситуацій Люботинської міської територіальної громади (протокол № 7 від 15.08.2023 

року) освітній процес у закладах освіти Люботинської МТГ з 01 вересня 2023 року 

організовано за дистанційною формою навчання.  

 

 

Аналіз стану роботи щодо охоплення дітей і підлітків шкільного віку Люботинської 

міської територіальної громади загальною середньою освітою за різними формами 

здобуття освіти 

 

За мережею у 8 закладах загальної середньої освіти Люботинської МТГ у 2023/2024 

навчальному році навчається 2573 здобувачів освіти, (у 2022/2023 н.р. - 2708 учнів).                        

З 01.09.2023 року всі заклади загальної середньої освіти працюють у дистанційному режимі.  

За загальною кількістю класів у цьому навчальному році було відкрито 132 класи, як  і 

у минулому навчальному році. Середня наповнюваність класів, у порівнянні з аналогічним 

періодом  майже не змінилась і становить 19,5 % (у 2022 році – 20,5 %). У 2022/2023 н.р. 

спостерігається зниження загальної кількості здобувачів освіти, що зумовлено причинами 

міграції населення у зв’язку з воєнним станом. Отже, оптимізація мережі та збільшення 

показника середньої наповнюваності класів у закладах загальної середньої освіти є одним з 

першочергових завдань.  
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Діаграма 1 

Мережа закладів загальної середньої освіти  

Люботинської міської територіальної громади 

 

 
 

Стосовно набору здобувачів освіти  до першого та до десятого класів  порівняльний 

аналіз за попередні навчальні роки свідчить про зменшення кількості першокласників 

порівняно з 2017/2018, 2018/2019, 2020/2021 навчальними роками та збільшення кількості 

десятикласників (окрім 2021/2022 н.р.) у закладах загальної середньої освіти 

Люботинської МТГ:  

 

                        Діаграма 2 

Набір учнів до першого та до десятого класів  закладів загальної середньої освіти 

Люботинської міської територіальної громади 

 

 
 

У цілому ж, кількісний аналіз  загального учнівського контингенту та аналіз 

показників щодо середньої наповнюваності класів за останні сім років, при різній 

кількості класів, свідчить про незначне коливання за останні чотири роки в межах 1,9. У 

2023/2024 н.р. спостерігається найнижчий показник середньої наповнюваності класів – 

19,5: 
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Діаграма 3 

Середня наповнюваність класів 

 

 
 

Зокрема, середня наповнюваність класів у розрізі закладів загальної середньої 

освіти за останні сім навчальних років виглядає так: 

Діаграма 4 

 

 
У розрізі закладів загальної середньої освіти спостерігається зниження цього 

показника 3 роки поспіль у Люботинській гімназії  № 1. Нижчим за показник середньої 

наповнюваності класів по громаді (менше 19,5) цей показник у Люботинському ліцеї № 2, 

Люботинській гімназії № 5, Люботинській ЗОШ І-ІІІ ступенів № 6, Караванській гімназії 

та у Манченківській ЗОШ І-ІІІ ступенів. Найнижчою середня наповнюваність класів є у 

Караванській  гімназії і складає 8,6. 

На виконання відповідних законодавчих актів з питань доступності та забезпечення 

якості освіти, впродовж звітного періоду, відділом освіти забезпечувались  умови щодо 

організації різних форм навчання дітей. 

Так, індивідуальною формою навчання (педагогічний патронаж) були охоплені учні, 

які за станом здоров’я  та відповідно до медичних довідок не можуть відвідувати заклади 

загальної середньої  освіти.  
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Кількісний склад учнів, охоплених індивідуальною формою навчання 

Діаграма 5 

 

 
 

Індивідуальна форма навчання (педагогічний патронаж) у 2023/2024 н.р. 

організована на базі 3-х закладів загальної середньої освіти для 11 здобувачів освіти: 

- Люботинскій ліцей № 2 – 2 учня; 

-Люботинська ЗОШ І-ІІІ ст. № 3 – 2 учня; 

-Люботинська ЗОШ І-ІІІ ст. № 4 - 6 учнів; 

-Караванська гімназія – 1 учень. 

Індивідуальна (сімейна (домашня) форма навчання у 2023/2024 н.р.  організована 

на базі 2-х закладів загальної середньої освіти для 23 здобувачів освіти: 

- Люботинська гімназія – 21 учнів; 

- Люботинська ЗОШ № 6 - 2 учнів. 

 З метою забезпечення доступу до здобуття якісної освіти  дітей з особливими 

освітніми потребами та реалізації права дітей з особливими освітніми потребами на освіту 

за місцем проживання, їх соціалізації та інтеграції в суспільство у 2023/2024 н.р. 

функціонує 17 інклюзивних класів у закладах загальної середньої освіти, в яких 

здобувають освіту 23 дитини з особливими освітніми потребами: 

- у Люботинській гімназії № 1 – 3 класи, 3 дитини з ООП;  

- у Люботинському ліцеї № 2 – 1 клас, 1 дитина з ООП;  

- у Люботинській ЗОШ № 3 – 10 класів, 16 дітей з ООП;  

- у  Люботинській ЗОШ № 4 – 2 клас, 2 дитини з ООП; 

- у Караванській гімназії – 1 клас, 1 дитина з ООП. 

 У закладах дошкільної освіти  функціонувала 1 інклюзивна група: 

- у Люботинському ДНЗ № 2 – 1 група, 1 дитина з ООП. 

 У минулому навчальному році у ЗЗСО функціонувало 11 інклюзивних класів (16 дітей 

з ООП) та у ЗДО - 1 інклюзивна група (1 дитина з ООП). 

 У інклюзивних класах не повному обсязі забезпечено надання відповідних  

корекційно-розвиткових послуг у зв’язку з відсутністю спеціаліста відповідного фахового 

спрямування, а саме вчитель-реабілітолог. Але у всіх інклюзивних класах та групах наявні 

асистенти вчителя/вихователя  (1 ставка на клас/групу).  

 Окрім того, на базі Люботинського ліцею № 2 було організовано, як і в попередні 

роки, навчання учнів за вечірньою (заочною) формою навчання. 
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 Зокрема, вечірньою (заочною) формою навчання впродовж останніх шести років, в 

розрізі класів,було охоплено: 

 

Діаграма 6 

 

 
  

Станом на 01.12.2023 року, як і в 2022 році, заяв на екстернатну форму навчання не 

було подано. 

 

 

Оцінювання результатів навчання – ефективний засіб поліпшення якості освіти 

 

Наприкінці 2022/2023 навчального року відповідно до наказу Міністерства освіти і 

науки України від 11.01.2023 № 19 «Про звільнення від проходження державної 

підсумкової атестації учнів, які завершують здобуття початкової та базової загальної 

середньої освіти, у 2022/2023 навчальному році» було звільнено від проходження 

державної підсумкової атестації учнів 4-х та 9-х класів ЗЗСО громади. За результатами 

навчального року та річного оцінювання документи про здобуття базової середньої освіти 

отримали 242 учня 9-х класів ЗЗСО громади. З числа яких отримали свідоцтва про 

здобуття базової загальної середньої освіти з відзнакою 17 учнів (у минулому 

навчальному році – 15 учнів).  

Відповідно до Закону України від 23.02.2023 року № 2925-ІХ «Про внесення змін 

до деяких законів України щодо державної підсумкової атестації та вступної кампанії 

2023 року»  звільнено від проходження державної підсумкової атестації учнів  11-х класів 

ЗЗСО громади.  

Було видано документів про здобуття повної загальної середньої освіти 144 учням 

11-х класів ЗЗСО міста та 7 учням 12-го класу заочної форми навчання.  

 

Закінчення навчання у закладах загальної середньої освіти Люботинської міської 

територіальної громади з відзнакою 

Наприкінці 2022/2023 н.р. 2 здобувачів повної загальної середньої світи  

підтвердили високі  знання  і   отримали  атестати особливого зразка та були нагороджені: 

2 учня Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 було нагороджено срібною медаллю             

(у минулому навчальному році нагороджених золотою медаллю було 8 учнів, срібною –         

3 учня). 
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                                                                                                                                         Діаграма 7 

Відсоток здобувачів повної загальної середньої освіти, нагороджених медалями 

 

                                                                 

За результатами навчального року та річного оцінювання документи про здобуття базової 

середньої освіти отримали 242 учня 9-х класів ЗЗСО громади. З числа яких отримали свідоцтва 

про здобуття базової загальної середньої освіти з відзнакою 17 учнів (у минулому навчальному 

році – 15 учнів).  

Організація позашкільної освіти 

 

                               Для охоплення учнів різними формами зайнятості проводиться робота щодо 

забезпечення змістовного дозвілля дітей. У Люботинському МБДЮТ у 2023/2024 н.р. 

працюють дистанційно 14 гуртків (27 груп), в яких удосконалюють свої вміння 613 дітей.  

Результати роботи Люботинського міського Будинку дитячої та юнацької 

творчості за 2023 рік 

   Упродовж  2023 року вихованці гуртків стали учасниками та переможцями обласних, 

всеукраїнських, міжнародних  конкурсів: 

Зразковий художній колектив  сучасної хореографії «Монреаль», керівник Кокалко  

С.П., Черкашина Н.І. 

 Міжнародний конкурс мистецтв "Коло друзів", м. Варшава (  2-ва Ім.)  

 Міжнародний конкурс мистецтв "Яскраве літо", І м., гран-прі 

 Міжнародний конкурс мистецтв "Парад зірок",  м. Полтава  (І м., гран-прі) 

 Міжнародний конкурс мистецтв "Victory star" м. Трускавець, І м.  

 Міжнародний фестиваль-конкурс «Diamond Fest», м.Дніпро, два Гран-прі, І м. 

 Міжнародний фестиваль-конкурс «Stars Art Fest”, м.Хрків, (Українцева А. – ІІІ м., 

Давидова В.-  І м., Івачова А. – Гран-прі, Фальченко А. та Поляшенко Д. – Гран-прі, 

середня група- Гран-прі 

 Міжнародний фестиваль-конкурс «Kyiv Art Fest”, м.Київ, І м., 2 диплома 

 

Колектив естрадного мистецтва «Нон-Стоп», керівник Харченко О.П. 

 Міжнародний фестиваль-конкурс «Стежками Гоголя», м.Полтава 

2017/2018 
н.р.

2018/2019 
н.р.

2019/2020 
н.р.

2020/2021 
н.р.

2021/2022 
н.р.

2022/2023 
н.р.
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4.7
4

3.1

7.8

1.4
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 Міжнародний фестиваль-конкурс  «Dnipro Fest» 2023, м.Дніпро 

 Міжнародний фестиваль-конкурс  «Квітуча Україна» 

 Обласний  відкритий фестиваль дитячої художньої творчості  «Таланти третього 

тисячоліття», м.Харків, Гран-прі  

 Міжнародний фестиваль-конкурс «Diamond Fest», м.Дніпро, Гран-прі, І м.   

 Міжнародний фестиваль-конкурс «ART:ARENA» м.Харків, Гран-прі, І м. 

 Олімпіада мистецтв «Culture life», Гран-прі   

 

Гурток театрального мистецтва «Арлекін», керівник  Горбунова В.А. 

 Обласний флешмоб «Нас єднають думи Кобзаря» (до Дня народження Тараса 

Григоровича Шевченка, видатного українського поета та художника) 

 Обласний флешмоб «Вишиванка – генетичний код нації» (до Всесвітнього дня 

вишиванки), м.Харків  

 Всеукраїнський фестиваль дитячих соціальних роликів «Діти України», ІІІ місце,                   

м. Харків  

 Всеукраїнський літературний дитячо-юнацький фестиваль конкурс «Слово Нації» , 

ІІІ місце 

 Всеукраїнський  театральний конкурс « Лимонад» - диплом І ступеня  

 

Гурток «Виготовлення сувенірів», керівник Тридуб Т.Л. 

 Всеукраїнський конкурс «Український сувенір», І місце 

 Всеукраїнський конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай 

і люби свій край» 

  Обласна виставка-конкурс писанкарства «Українська Великодня писанка» 

 Всеукраїнський конкурс  «Новорічна композиція» 

 Обласна виставка дитячої творчості «Обійми дитину», м.Харків, (Готвянська О., 

Дорошко М., Трухова Т. – подяки) 

 Виставка екоарту «Перетворення», м.Харків, подяка (Тридуб Т.Л.)   

 

Гурток «Образотворче мистецтво» керівник Змій О.О. 

 Всеукраїнський конкурс «Птах року-2023», (Коваль О., Кондратенко А.) ІІІ місце  

 Всеукраїнський онлайн-конкурс «Малюй серцем – 2023», м.Київ, (Коваль О. – І м.; 

Бобрик М.- ІІ м., Кондратенко А. – ІІІ м.) 

 Обласна виставка – реквієм «Трагічні сторінки історії України. Голодомор 1932-

1933», м. Харків, (Коваль О, сертифікат учасника) 

Гурток «Історичне краєзнавство» керівник Панченко М.П. 

 ХІV Всеукраїнська краєзнавча конференція учнівської молоді «Мій рідний край, моя 

земля очима сучасників» (Мазяркіна В.), подяка за участь. 

             Усі гуртки Люботинського МБДЮТ працюють дистанційно відповідно до 

розкладу, масові заходи не проводяться. 

             У 2023 році у зв’язку із продовженням дії воєнного стану в Україні з’явилась 

необхідність у скасуванні усіх громадських спортивних заходів (змагання, навчально-

тренувальні збори, показові виступи, товариські матчі тощо), запланованих для участі 

вихованцями Люботинської ДЮСШ. На період воєнного стану було прийнято рішення 

про призупинення спортивно-масової та навчально-тренувальної роботи закладу, робота з 

присвоєння спортивних звань та розрядів вихованцям закладу не проводилась.  
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            У 2023 році вдалося: 

- забезпечити стале функціонування ДЮСШ під час воєнного стану; 

- зберегти кадровий склад тренерів-викладачів (тренерів-викладачів, із них 4 

штатних); 

- зберегти можливість проведення навчально-тренувального процесу в умовах 

воєнного стану у дистанційному форматі. 

         Організована робота закладу в 2023 році дала можливість зберегти мережу 

вихованців ДЮСШ, станом на кінець 2023 року в ДЮСШ тренуються 330 вихованців в 20 

навчально-тренувальних групах. Через значну кількість звернення жителів громади, для 

необхідності задоволення потреб дітей в спортивно-масовій роботі, було прийнято 

рішення відновити у жовтні 2023 року свою роботу у дистанційному режимі, 

впроваджуючи новітні програми з дистанційного навчання секцій Люботинська ДЮСШ: 

баскетбол, важка атлетика, волейбол, футбол,теніс настільний. 

Інклюзивна освіта 

 З метою забезпечення доступу до здобуття якісної освіти  дітей з особливими 

освітніми потребами та реалізації права дітей з особливими освітніми потребами на освіту 

за місцем проживання, їх соціалізації та інтеграції в суспільство у 2023/2024 н.р.  

функціонує 17 інклюзивних класів у закладах загальної середньої освіти, в яких здобуває 

освіту 23 дитини з особливими освітніми потребами та 1  інклюзивна група у закладах 

дошкільної освіти, в якій виховується 1 дитина з особливими освітніми потребами.  

           Останнім часом проблема інклюзивного навчання набуває особливої гостроти в 

зв’язку з тим, що кількість дітей із порушеннями розвитку  у громаді постійно 

збільшується. Також проблемою є відсутність деяких фахівців, які надають корекційно-

розвиткові послуги дітям з особливими освітніми потребами відповідно до індивідуальної 

програми розвитку дитини (фізичні реабілітологи, дефектологи). 

              У травні 2023 року відповідно до рішення ХХХVІІІ сесії VІІІ скликання від 27.04.2023 

року № 365, з метою забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами на здобуття 

дошкільної та загальної середньої освіти, шляхом проведення комплексної психолого – 

педагогічної оцінки розвитку особи, надання психолого – педагогічної допомоги та 

забезпечення системного кваліфікованого супроводження інклюзивної освіти створено 

Комунальну установу «Люботинський  інклюзивно-ресурсний центр»  Люботинської міської 

ради Харківської області. Наразі інклюзивно-ресурсний центр забезпечений такими 

фахівцями: директор, фахівці (консультанти): вчителі-логопеди – 2 особи, вчитель-

дефектолог – 1 особа,  практичний психолог – 1 особа.  

            З вересня 2023 року в КУ «Люботинський ІРЦ» зареєстровано 29 заяв на проведення 

комплексного оцінювання. Із них 15 дітей – це діти шкільного віку, 14 дітей – дошкільного. 

Проведено 25 комплексних оцінювань, видано 23 висновки. Виявлено 6 дітей із розладами 

аутистичного спектру, 4 дитини з ЗПР, 3 дитини зі складними порушеннями розвитку, 2 

дитини з порушеннями інтелектуального розвитку, 1 дитина з порушенням слуху, 1 дитина із 

складними порушеннями мовлення, інші показники – 6 дітей. 14 дітей отримують 

корекційно-розвиткові послуги в КУ «Люботинський ІРЦ», 9 дітям було рекомендовано 

інклюзивне навчання в закладах загальної середньої освіти.  
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Комп’ютеризація та інформатизація закладів освіти 

 

        У школах громади у 2023/2024 н.р. працює 13 комп’ютерних класів, 1 – в МРЦ. У 

ЗЗСО - 295 комп’ютерів (у минулому році – 317, було списання морально застарілі ПК), у 

ЗДО – 13, МРЦ – 14. Навантаженість на 1 комп’ютер – 9 учнів. Усі заклади загальної 

середньої освіти підключені до високошвидкісного інтернету, також наприкінці 2023 року 

було перенесено веб-сайти на нову платформу для покращення якості їх функціонування. 

У закладах дошкільної освіти з метою якісного забезпечення освітнього процесу у 

дистанційній формі було змінено провайдера з Укртелеком на Радіолінк. У грудні 2023 

року Люботинській ліцей № 2 з метою облаштування освітнього простору у 

найпростішому укритті отримав від громадської організації «Проліска» 2 ноутбуки, 

проєктор, мультимедійну дошку, принтер та мережеве обладнання для підвищення якості 

проведення навчальних консультацій та інших заходів з учнями та педагогами громади в 

укритті. 

Організаційно-методичний супровід роботи з обдарованими  дітьми 

 

У 2023 році робота з обдарованими дітьми  здійснювалася на виконання державних, 

обласних програм  та міської комплексної програми «Майбутнє Люботинщини» на 2021-

2023 роки (зі змінами), затвердженої рішенням VІІ сесії Люботинської міської ради VII 

скликання від 23 грудня 2021 року № 278.  

Оновлено банк даних на обдарованих дітей, у якому – 254 дитини (у минулому році – 

342 дитини).  

 Упродовж 2023 року учні закладів загальної середньої освіти громади брали участь в 

олімпіадах, інтелектуальних конкурсах, фестивалях.   

Так, у січні-лютому 2023 року у  ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських 

олімпіад із навчальних предметів взяли участь 3 учні  громади із 3-х навчальних 

предметів: української мови та літератури, англійської мови,  біології та вибороли 2 

дипломи переможців обласних олімпіад: ІІІ місце – з української мови та літератури 

(Шевчик Поліна, 8 клас, Люботинська гімназія № 1) та з англійської мови (Хлистун Діана, 

9 клас, Люботинський ліцей № 2).  

У ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких 

робіт учнів-членів МАН України взяла 1 учениця (у минулому році 3 учні із 3-х закладів): 

Семікрас Анна, учениця 10 класу Люботинського ліцею № 2 (відділення «Філософія та 

суспільствознавство», секція «Психологія»).  

 У листопаді - грудні 2023 року проведено ІІ етап Всеукраїнських учнівських олімпіад 

із  8-ми предметів, участь в якому взяли 159 учнів, з них переможцями стали 72 учні (45,3 

%). Перші місця посіли 18 учнів, другі місця – 28 учнів, треті місця – 26 учнів.  Кількість 

переможців олімпіад у розрізі закладів загальної середньої освіти становить: у 

Люботинській  гімназії № 1 – 23 переможці; у Люботинському ліцеї № 2 – 7; у 

Люботинській загальноосвітній школі I-III ступенів № 3 – 8; у Люботинській 

загальноосвітній  школі I-III ступенів № 4 – 15; у Люботинській гімназії № 5 – 5;  у 

Люботинській загальноосвітній школі I-III ступенів    № 6 – 5, Караванській гімназії № 2 – 

2,  Манченківській загальноосвітній  школі I-III ступенів  - 7 переможців.  

13 учнів-переможців ІІ етапу ввійшли до складу команди Харківського району для 

участі у ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад, з них 8 учнів 

Люботинської гімназії № 1, 2 учні Люботинської загальноосвітньої школи I-III ступенів        

№ 3 та 3 учні Люботинської загальноосвітньої школи I-III ступенів № 6. 

У грудні 2023 року було проведено I етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-

дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України, в якому взяли участь 8 

учнів. Порівняно з минулим роком в 2 рази збільшилась кількість учасників І етапу 
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конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України. До участі у ІІ 

етапі конкурсу-захисту подано 2 науково – дослідницьких роботи: «Аналіз можливостей 

використання саморобних джерел енергії в умовах blackout», учня 11 класу Люботинської 

гімназії №1 Михайлюка Лева Євгеновича (відділення «Фізика і астрономія», секція 

«Прикладна фізика») та «Визначення органолептичних показників води», учня 11 класу 

Люботинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. № 3 Чепіжко Кирила (відділення «Хімія та 

біологія», секція «Загальна та неорганічна хімія»). 

Учні закладів загальної середньої освіти Люботинської міської територіальної 

громади брали участь та ставали переможцями обласних конкурсів, а саме:  

– Обласний фестиваль з комп’ютерної графіки та анімації:  

І місце - Бондаренко Дмитро, учень 8 класу Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3 

(номінація «Колаж»); Іванченко Дарина, учениця 11 класу Люботинської ЗОШ І-ІІІ 

ступенів № 4  (номінація «Відеомонтаж»); Кабушко Лев, учень 3 класу Люботинської 

гімназії № 1  (номінація «Відеомонтаж»);  Левченко Данііл, учень 9 класу Люботинської 

ЗОШ І-ІІІ ступенів № 6  (номінація «Відеомонтаж»); Шкурупій Анастасія, учениця 11 

класу Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 (номінація «Відеомонтаж»); 

ІІ місце - Біленко Данило, учень 5 класу Люботинської ЗОШ І- ІІІ ступенів № 4 

(номінація «Відеомонтаж»); Жбанкова Валерія, учениця 9 класу ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 

(номінація  «Відеомонтаж»);  Мірошніченко Кирило, учень 5 класу Люботинської ЗОШ 

І-ІІІ ступенів № 4 (номінація  «Відеомонтаж»); Шандиба Поліна, учениця 5 класу 

Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 (номінація  «Відеомонтаж»); Шкурупій 

Олександр, учень 8 класу Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 (номінація 

«Відеомонтаж»); Федоров Владислав, учень 5 класу Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів 

№ 4 (номінація «Scratch-проєкти») 

ІІІ місце - Нечипоренко Юлія, учениця 6 класу Люботинського ліцею № 2 (номінація 

«Презентація MS Power Point»); Коваль Олександр, учень 4 класу Люботинської гімназії 

№1 (номінація «Колаж»); Єгорова Поліна, учениця 5 класу Люботинської ЗОШ І-ІІІ 

ступенів № 4 (номінація «Відеомонтаж»); Лебеденко Михайло, учень 5 класу 

Люботинської гімназії № 1  (номінація «Відеомонтаж»). 

- Обласна молодіжна науково-практична конференція «Фізика – основа цифровізації 

суспільства та сталого інноваційного розвитку техніки і технологій», проект представив 

учень 9-А класу Люботинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4 Хижний 

Едуард. 

- Обласний фестиваль ораторського мистецтва за темою «Живе лиш той, хто не живе 

для себе, хто для других виборює життя" (В. Симоненко)  – Семікрас Анна, учениця 

11класу Люботинського ліцею № 2 посіла ІІІ призове місце. 

-  VІІІ Обласна учнівська науково-практична конференція Харківського 

територіального відділення МАН України - 7 учнів закладів загальної середньої освіти 

Люботинської МТГ. Секція «Історичне краєзнавство»: Бондаренко Кіріл, учень 9 класу 

Люботинської гімназії № 1; Хижний Едуард, учень 10 класу Люботинська ЗОШ І-ІІІ 

ступенів № 4;  секція «Екологія»: Литвинчук Костянтин, учень 11 класу Люботинської 

ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3; Островерхов Ілля, учень 10 класу Люботинська ЗОШ І-ІІІ 

ступенів № 4; Котелевець Марія, учениця 10 класу Манченківської ЗОШ І-ІІІ ступенів ;  

секція «Фізика і астрономія»:  Михайлюк Лев, учень 11 класу Люботинської гімназії № 1; 

секція «Українська філологія»: Буряк Поліна, учениця 9 класу Люботинської ЗОШ І-ІІІ 

ступенів № 4.  

- Всеукраїнський біологічний форум учнівської та студентської молоді «Дотик 

природи», учень 11 класу Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3 ЛИТВИНЧУК Костянтин 

нагороджений дипломом ІІІ ступеня за розробку науково-дослідницького проєкту 

«Залежність росту рослин від рН грунту» в категорії «хімія». 

– Всеукраїнський інтерактивний конкурс «МАН-Юніор Ерудит» взяли участь 30 

учнів Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4: у номінації "Історія" –  13 учнів, "Екологія" – 

6 учнів, "Астрономія" – 5 учнів, "Технік" – 6 учнів. 
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- Всеукраїнська краєзнавча експедиція учнівської молоді «Моя Батьківщина-

Україна» - переможці Вербицька Валерія, учениця 10 класу Люботинської ЗОШ І-ІІІ 

ступенів № 3 та Іщенко Артем, учень 9 класу Караванської гімназії нагороджені 

Грамотами КЗ «Харківська обласна станція юних туристів» Харківської обласної ради. 

- Обласний турнір юних мінерологов Харківщини. Перемогу у обласному турнірі 

здобули учні Манченківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів КОТОВ Микита, 

учень 9 класу та ДАЦКО Гліб, учень 7 класу, вихованці гуртка Люботинського міського 

Будинку дитячої та юнацької творчості «Географічне краєзнавство». 

- ХІV Всеукраїнська краєзнавча конференція учнівської молоді «Мій рідний край, 

моя земля очима сучасників», КОТОВ Микита, учень 9 класу Манченківської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів, нагороджений Дипломом лауреата конференції. 

- Міжнародний конкурс мистецтв «TOGETHER», номінація "Художнє читання". 

Лисенко Софія, учениця 10-А класу Люботинської загальноосвітньої школи № 4 

нагороджена  Дипломом переможця, І премія. 

– Всеукраїнський конкурс мистецтв «Новий день», номінація «Відеоролики». І місце 

- Жбанкова Валерія, ученицю 10-А класу, Шкурупій Олександр, учень 9-В класу, Біленко 

Данило, учень 6-В класу, ІІ місце - Мірошниченка Кирило, учень 6-Б класу Люботинської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4. 

- Всеукраїнський патріотичний двотуровий конкурс мистецтв «UNIC ART», 

Шандиба Поліна та Єгорова Поліна, учениці 6 класу Люботинської загальноосвітньої 

школи І-ІІІ ступенів № 4 переможці конкурсу у номінації «Кіномистецтво»  

- Двотуровий Міжнародний багатожанровий фестиваль-конкурс мистецтв «На 

гребені хвилі, на піку слави». Лауреатами І ступеня в номінації «Кіномистецтво» стали 

учениці 11-Б класу Люботинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4  Іванченко 

Дарина та Шкурупій Анастасія. 

- Всеукраїнський двотуровий конкурс мистецтв «ВІРА». І місце  у номінації 

«Кіномистецтво» посіли учениці 11 класу Люботинської загальноосвітньої школи І-ІІІ 

ступенів № 4  Іванченко Дарина та Шкурупій Анастасія. 

У червні-липні 2023 року учень 10 класу Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 

Хижний Едуард успішно пройшов заняття у  Всеукраїнській літній науковій школі Малої 

академії наук України з мистецтвознавства за темою "Деколонізація мистецтва: у пошуках 

культурного центру" та науковій історичній школі за темою «Історичні виміри культури 

України: герої, символи, традиції», яку проводить Національний центр «Мала академія 

наук України» і отримав сертифікати. 

Упродовж  2023 року найбільш активною та результативною була участь у конкурсах 

учнів Люботинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4. 

Ураховуючи низьку результативність участі учнів у конкурсі-захисті науково-

дослідницьких робіт учнів-членів МАН України, у 2024 році необхідно звернути увагу на 

більш якісну підготовку учнів до конкурсу, активізувати роботу з обдарованими учнями 

через діяльність шкільних наукових товариств, проводити вчителям-

предметникам  ефективну роботу щодо залучення здібних та обдарованих дітей до участі 

в науково-дослідницькій роботі Малої академії наук; до дослідницької та проектної 

діяльності, до роботи у гуртках при КЗ «Харківська обласна Мала академія наук 

Харківської обласної ради», ХНУ ім. В.Н. Каразіна, до участі у Всеукраїнських учнівських 

інтернет-олімпіадах, мотивувати здобувачів освіти до участі в творчих конкурсах, 

предметних олімпіадах, в тому числі, що проводяться дистанційно. 

 
Участь педагогів закладів освіти  у фахових конкурсах 

           

Упродовж 2023 року педагоги закладів освіти Люботинської міської територіальної 

громади брали активну участь у професійних конкурсах. Так, до участі у Фестивалі 

«добрих практик» освітян Харківщини «Майстри педагогічної праці презентують» 

педагогами закладів освіти Люботинської міської територіальної громади було надано 29 

робіт (у минулому році – 13 робіт) у  14 номінаціях ( у минулому році  - у 8 номінаціях).  
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     Кількість конкурсних робіт  за номінаціями розподілилася таким чином:  номінація 

«Початкова освіта» – 10 робіт, «Українська мова і література» – 4,   «Управління освітою» 

– 2,  «Виховна робота» – 2,  «Зарубіжна література» – 1, «Географія, економіка» – 1, 

«Фізика» - 1, «Громадянська освіта та правознавство» - 1, «Історія» - 1, «Практична 

психологія та соціальна робота» - 1, «Інформатика»- 1, «Біологія» - 1, «Мистецтво» - 1, 

«Позашкільна освіта» – 1. Також 1 робота, пройшла реєстрацію 2 рази, унаслідок чого в 

загальному реєстраційному списку з’явився повторний матеріал конкурсанта і у 

рейтинговій таблиці зазначена загальна кількість робіт –  29. 

                                                      

                                                                                                                                         Діаграма 8 

Участь педагогів ЗЗСО у Фестивалі «добрих практик» у 2023 році 

(за номінаціями) 

 
 

            Слід зазначити, що не було надано жодної  роботи у номінаціях: «Бібліотечна 

справа», «Дошкільна освіта», «Захист України», «Іноземні мови»,  «Математика», «Мови 

національних меншин», «Основи здоров’я, фізична культура»,  «Спеціальна та інклюзивна 

освіта», «Трудове навчання. Технології», «Хімія».  

       Дипломами обласного Фестивалю було відзначено 21 роботу освітян, що становить 

72, 5 % від загальної кількості представлених робіт. Дипломами І ступеня відзначено – 5 

робіт, дипломами  ІІ ступеня – 5 робіт, дипломами ІІІ ступеня – 11 робіт.  

       Слід зазначити, що Люботинська міська територіальна громада визнана лідером 

серед громад Харківської області за кількістю наданих робіт та кількістю дипломів  (21 

диплом), а серед громад Харківського району за кількістю наданих робіт та дипломів 

посіла ІІ місце (після Харківської МТГ). 

    Найбільшу кількість дипломів отримали педагоги у номінації «Початкова освіта» – 9 

дипломів, «Управління освітою» - 2 дипломи, «Виховна робота» - 2 дипломи.   

 

Діаграма 9 

 

Підсумки участі ЗО у Фестивалі  у 2023  році (усього по ЛМТГ) 
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Діаграма 10 

Кількість наданих та відзначених дипломами робіт  

у 2023 році ( у розрізі  ЗО ЛМТГ) 

 

 

        Лідерами за кількістю переможців стали Люботинська ЗОШ І-ІІІ ступенів   № 4 ( 6 

дипломів) та Люботинська гімназія № 5 (4 дипломи). Серед закладів освіти Люботинської 

міської територіальної громади дипломи І ступеня отримали педагоги Люботинської 

ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 (2 дипломи); Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 6 ( 2 дипломи)  

та  Люботинська гімназія № 5 ( 1 диплом). Слід відзначити, що у Люботинській ЗОШ І-ІІІ 

ступенів № 3 усі надані роботи відзначені дипломами, а у Люботинській ЗОШ І-ІІІ 

ступенів № 6 – дипломами І ступеня.  

            Щорічно педагоги беруть участь у всеукраїнському конкурсі «Учитель року». У 2023 

році  зареєструвалися до участі у І (регіональному) етапі  всеукраїнського конкурсу 

«Учитель року - 2024» у номінації «Географія» вчителі географії Люботинської гімназії № 

1 Віннік М.С. та Люботинського ліцею № 2 Манько О.В.  

                   З метою вивчення, узагальнення та поширення кращого педагогічного досвіду, 

використання елементів українознавства з 20 січня по 04 квітня 2023 року Науково-

дослідним інститутом українознавства був проведений ІІІ Міжнародний конкурс для 

вчителів закладів загальної середньої освіти  «Українознавчі пріоритети освітнього 

процесу». Переможцями Конкурсу стали: в номінації «Авторська розробка виховного 

українознавчого заходу для вчителів початкової школи» - Вус О.П., вчитель початкових 

класів Люботинської гімназії № 1, ІІ місце; в номінації «Авторська розробка виховного 
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українознавчого заходу для базової загальної середньої школи (5–9 класи)» - Смородько 

В.А., вчитель історії Люботинської гімназії   № 1, ІІ місце; в номінації «Авторська 

розробка виховного українознавчого заходу для повної загальної середньої освіти (10–11 

класи)» - Шульженко В.О., вчитель української мови та літератури Люботинської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4, ІІ місце.  

                  Також педагоги долучилися до конкурсу відкритих уроків на екологічну тематику 

«Нуль відходів», переможцями якого стали: Гела В.В., вчитель біології та хімії 

Караванської гімназії (І місце), Цікало Д.А., вчитель біології та хімії Манченківської ЗОШ 

І-ІІІ ступенів (ІІ місце), Левченко С.М., вчитель початкових класів Люботинської гімназії 

№ 1 (ІІ місце). 

          Упродовж 20 – 27 листопада 2023 року в дистанційному форматі на базі КВНЗ 

«Харківська академія неперервної освіти» відбулася ХV обласна тематична онлайн-

виставка ефективного педагогічного досвіду «Освіта Харківщини ХХІ століття» за темою 

«Нова українська школа: формування в учнів соціальної активності, відповідальності й 

екологічної свідомості».  

           У виставці взяв участь педагогічний колектив Люботинської загальноосвітньої 

школи І-ІІІ ступенів № 4 у номінації «Комп’ютерні технології як засіб формування 

екологічної культури здобувачів освіти в дистанційному форматі» було презентовано 

досвід роботи за темою «Формування екологічної компетентності здобувачів освіти 

засобами комп’ютерних технологій в умовах дистанційної освіти». За підсумками роботи 

журі педагогічний колектив відзначено Дипломом І ступеня. 

            Найбільш активними учасниками фахових конкурсів були педагоги Люботинської 

гімназії № 1, Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4. 

 

Підвищення кваліфікації, атестація та сертифікація  педагогічних працівників 

як складові траєкторії їх професійного розвитку 

 

  Одним із ключових завдань новостворених Центрів є сприяння професійному 

розвитку педагогічних працівників, консультування з питань планування та визначення 

траєкторії їх професійного розвитку. Траєкторія професійного розвитку педагогічного 

працівника-персональний шлях реалізації професійного потенціалу педагогічного 

працівника, що ґрунтується на його вільному виборі закладу освіти, установи, 

організації, іншого суб’єкта освітньої діяльності, видів, форм, темпу здобуття освіти та 

освітньої програми в межах здобуття освіти дорослих.    

            Організація підвищення кваліфікації педагогічних працівників здійснювалося 

відповідно до  Порядку підвищення кваліфікації педагогічних працівників, затвердженого 

Постановою КМУ № 800, педагоги мали змогу самостійно обирати форми, види та 

суб'єкти підвищення кваліфікації. На вебсайті КУ «Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників» було оприлюднено перелік суб’єктів підвищення кваліфікації, 

вимоги до визнання результатів підвищення кваліфікації.  

         Відповідно до плану-графіку у 2023 році проходження курсів підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників відбувалося за дистанційною формою навчання в 

основному на базі КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти». У 2023 році курси 

підвищення кваліфікації пройшли: за освітніми програмами – 53 педагогічних працівника, 

фахові спецкурси – 11, тематичні спецкурси – 130.  
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Діаграма 11 

Кількісний склад педагогічних працівників ЗО ЛМТГ, які пройшли курси 

на базі КВНЗ «ХАНО» у 2023 році 

 
             Загальний кількісний показник по громаді щодо кількості осіб, які пройшли  

навчання на курсах підвищення кваліфікації КВНЗ «ХАНО» у 2023 році – 194.  З них: 

керівники та заступники керівників ЗЗСО  – 16, вчителі – 117, асистенти вчителя – 3,  

шкільні бібліотекарі – 2, педагоги-організатори – 4;  керівники ЗДО – 11,  вихователі-

методисти – 5, вихователі – 27, музичні керівники – 2; керівники  та заступники ЗПО – 2, 

керівники гуртків – 4, методисти – 1. 

Діаграма 12 

Кількісний склад педагогічних працівників за категоріями, 

які пройшли курси на базі КВНЗ «ХАНО» 

у 2023 році 

 
Діаграма 13 

Кількісний склад педагогічних працівників у розрізі закладів освіти,  

які пройшли курси на базі КВНЗ «ХАНО» у 2023 році 
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                У квітні – червні  2023 року 95 педагогів закладів загальної середньої освіти 

пройшли навчання на адресних тематичних спецкурсах КВНЗ «Харківська академія 

неперервної освіти»: «Шкільна документація по-новому: ведемо Е-журнали та                             

Е-щоденники» (директори, заступники директорів та вчителі закладів загальної 

середньої освіти, 35 осіб); «Тренінг як ефективна форма патріотичного виховання» 

(заступники директорів з виховної роботи, педагоги –організатори  та класні керівники 

закладів загальної середньої освіти, 30 осіб); «Інтеграція цифрових технологій в освітнє 

середовище закладу дошкільної освіти» (завідувачі, вихователі-методисти, музичні 

керівники, практичний психолог та вихователі, 30 осіб).  

                 Усього у 2023 році на базі КВНЗ «ХАНО» пройшли курси підвищення кваліфікації 

289 педагогів закладів освіти, що становить 96 % від загальної кількості педагогів 

громади. 

         Крім того, упродовж 2023 року 628 педагогічних працівників пройшли курси 

підвищення кваліфікації в інших суб’єктів освітньої діяльності:  на базі ХНУ ім. Каразіна 

– 2 педагога, інших закладів вищої освіти – 26 педагогів, онлайн-курси на освітянських 

платформах – 600 педагогів.  

Діаграма 14 

Кількісний склад педагогічних працівників ЗО ЛМТГ, які пройшли курси в інших суб’єктів 

підвищення кваліфікації у 2023 році 
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                   Відповідно до перспективного плану проходження атестації  у 2022/2023 

навчальному році було атестовано 39 педагогічних працівників, з них: 32 вчителя 

закладів загальної середньої освіти, 1- педагог-організатор, 2- практичних психолога; 1 – 

логопед, 1   – керівник гуртка закладу позашкільної освіти;  1 – майстер виробничого 

навчання, 1- шкільний бібліотекар. 

 

Діаграма 15 

Кількісний склад педагогічних працівників ЗО ЛМТГ, які  атестувалися 

  у 2023  році 

 
 

         За наслідками атестації 4 педагогічним працівникам присвоєно кваліфікаційну 

категорію «спеціаліст вищої категорії», 2 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст І 

категорії» , 4 – кваліфікаційну категорію «спеціаліст ІІ категорії»; педагогічне звання 

«учитель – методист» - присвоєно 1 педагогу, «старший вчитель» - 1 педагогу; інші 

педагогічні працівники відповідають раніше присвоєним кваліфікаційним категоріям та 

педагогічним званням. 

 

                  Діаграма 16 

 

Результати атестації педагогічних працівників ЗО ЛМТГ 

  у  2023 році 
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      Відповідно до наказу відділу освіти Люботинської міської ради від 17.10.2022 № 126 

«Про перенесення атестації та збереження кваліфікаційних категорій педагогічним 

працівникам закладів дошкільної освіти Люботинської міської територіальної громади», у 

зв’язку з перебуванням на простої  педагогічним працівникам закладів дошкільної освіти 

було перенесено чергову атестацію на рік  та збережено присвоєні попередньою 

атестаційної комісією кваліфікаційні категорії (тарифні розряди).  

     Ураховуючи результати атестації педагогічних працівників закладів освіти міста у 

2022/2023 навчальному році, кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» мають 

111 педагогічних працівників,  «спеціаліст першої категорії»  – 62, «спеціаліст другої 

категорії»  –  26, «спеціаліст» – 57 педагогів. 

Діаграма 17 

Кількісно-якісний склад педагогічних працівників ЗО ЛМТГ 

станом на 30.04.2023 (за категоріями) 

 
 

      За підсумками атестації педагогічних працівників закладів освіти міста у 2022/2023 

навчальному  році, педагогічне звання «учитель-методист» мають 29 педагогічних 

працівників,  педагогічне звання «старший учитель» – 21 педагог, «вихователь – методист» 

– 3 педагога, «керівник гуртка-методист» – 1 педагог. 

 

Діаграма 18 

Кількісно-якісний склад педагогічних працівників ЗО ЛМТГ  

станом на 30.04.2023 (за званнями) 
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          Сертифікація педагогічних працівників – це зовнішнє незалежне оцінювання 

професійних компетентностей педагога, зокрема з педагогіки та психології, практичних 

вмінь застосування сучасних методів і технологій навчання, вміння здійснювати 

самооцінювання власної педагогічної майстерності та представляти свій практичний 

досвід.   

     У 2023 році 3 вчителі початкових класів закладів загальної середньої освіти 

Люботинської міської територіальної громади: Лебідь О.Г., Єрмоленко Світлана 

Вікторівна, вчителі початкових класів Люботинської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 та Глущенко 

Аліна Олександрівна, вчитель початкових класів Люботинського ліцею № 2 успішно 

пройшли сертифікацію.Сертифікація зараховується як проходження атестації 

педагогічним працівником та є підставою для присвоєння йому відповідної категорії 

та/або педагогічного звання.  

    З метою якісної організації роботи щодо проходження курсів підвищення кваліфікації, 

атестації та сертифікації адміністрації закладів освіти Люботинської міської 

територіальної громади: сприяти  самостійному вибору педагогами форм, видів та 

суб'єктів підвищення кваліфікації; дотримуватись  правил визнання результатів 

підвищення кваліфікації відповідно до Порядку підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників, затвердженого Постановою КМУ № 800; продовжити роботу щодо 

опрацювання та використання в роботі професійних стандартів за професіями: "Вчитель 

початкових класів закладу загальної середньої освіти", "Вчитель закладу загальної 

середньої освіти", "Вчитель з початкової освіти (з дипломом молодшого спеціаліста); 

" Практичний психолог закладу освітиˮ;  "Вихователь закладу дошкільної освіти", 

"Керівник (директор) закладу загальної середньої освіти",  "Керівник (директор) закладу 

дошкільної освіти"; здійснювати організаційно-методичний супровід проходження 

педагогічними працівниками сертифікації у 2024 році. 

 

Аналіз результатів НМТ-2023  

             У 2023 році випускники закладів загальної середньої освіти Люботинської МТГ 

виконували сертифікаційні роботи національного мультипредметного тесту (НМТ)  

основного (з української мови та       математики) та додаткового блоків (з історії 

України, англійської мови, біології та фізики на вибір учасника НМТ). 

     Участь у  НМТ- 2023 взяло 97 випускників закладів загальної середньої освіти 

Люботинської міської територіальної громади. Кількість учасників НМТ – 2023 у 

розрізі закладів загальної середньої освіти представлено на діаграмі 19.  

Діаграма 19 

Кількість учасників НМТ – 2023 ( у розрізі ЗЗСО Люботинської МТГ) 
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       Найбільшу кількість учасників НМТ (27) складали випускники Люботинської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4, а найменшу (4)– випускники Люботинської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 6. 

       Середній бал з предметів блоків НМТ- 2023 випускників ЗЗСО Люботинської МТГ  

представлено на діаграмі 20. 

Діаграма 20 

Середній бал НМТ - 2023  випускників  ЗЗСО Люботинської МТГ 

( за предметами НМТ) 

 

 
 

Проаналізувавши результати НМТ – 2023  випускників ЗЗСО Люботинської міської 

територіальної громади, можна зробити висновок, що  середній бал з усіх предметів 

блоків НМТ не перевищує 160 балів. Найвищий середній бал НМТ – 2023 з біології 

(149,53), а найнижчий – з математики (137,29). 

Середній бал НМТ з математики, історії України, біології випускників ЗЗСО 

Люботинської міської територіальної громади виявився вищим за відповідне значення 

по Харківському району. З інших предметів випускники ЗЗСО Люботинської МТГ 

показали середній бал НМТ нижчий за середній бал по району. 

Середній бал НМТ з біології випускників ЗЗСО Люботинської міської територіальної 

громади виявився вищим за відповідне значення по Харківській області. З інших 

предметів випускники ЗЗСО Люботинської МТГ показали середній бал НМТ нижчий за 

середній бал по області. 

   Середній бал НМТ – 2023 у розрізі закладів загальної середньої освіти Люботинської 

МТГ представлено на діаграмі 21. 

Діаграма 21 

 

Середній бал НМТ - 2023  випускників  ЗЗСО Люботинської МТГ 

( у розрізі ЗЗСО) 
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     Як зазначено на діаграмі, найвищий середній бал НМТ – 2023 показали випускники 

Люботинської гімназії № 1 (153, 7), а найнижчий (132, 7) – випускники Манченківської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.  

      НМТ з української мови складало 97 випускників ЗЗСО Люботинської МТГ. 

Середній бал НМТ за української  мови по Люботинській МТГ (147,62) виявився 

нижчим за середній по району (148,56) та по області (151,28).  

НМТ з математики складало 97 випускників ЗЗСО Люботинської МТГ Середній 

бал НМТ з математики по Люботинській МТГ (137,29) виявився вищим за середній бал 

по району (135,29), але нижчим за середній бал по області (139,88).   

             НМТ з історії України складало 53 випускника ЗЗСО Люботинської МТГ Середній 

бал НМТ з історії України по Люботинській МТГ (142, 83) виявився вищим за середній 

бал по району (142, 63) і нижчим за середній по області (143, 6). 

           НМТ з англійської мови складало 29 випускників ЗЗСО Люботинської МТГ Середній 

бал НМТ з англійської мови по Люботинській МТГ (145,45) виявився нижчим за середній 

бал по району (147,07) і по області (153,94). 

          НМТ з біології складало 13 випускників ЗЗСО Люботинської МТГ. Середній бал 

НМТ з біології по Люботинській МТГ (149,54) виявився вищим за середній бал по 

району (146,05) і по області (147,02). 

НМТ з фізики складало 2 випускника Люботинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 

№ 3 та Люботинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів  № 4. Середній бал по громаді 

складає 136,5 балів, що є нижчим за середній бал по району (138,46) і по області (144,11). 

 

Загальні  висновки  за результатами НМТ- 2023: 

1. У НМТ-2023 взяли участь 97 випускників закладів загальної середньої освіти 

(ЗЗСО) Люботинської міської територіальної громади із 6-ти предметів. 

2. Середній бал з усіх предметів НМТ- 2023  не перевищує 160 балів. 

3. Найвищий середній бал НМТ – 2023 показали випускники з біології (149,53), а 

найнижчий – з математики (137,29). 

4.  Середній бал НМТ - 2023 з математики, історії України, біології виявився вищим за 

відповідне значення по Харківському району; з інших предметів випускники показали 

середній бал НМТ нижчий за середній бал по району. 

5. Середній бал НМТ з біології виявився вищим за відповідне значення по Харківській 

області. З інших предметів випускники ЗЗСО Люботинської МТГ показали середній бал 
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НМТ нижчий за середній бал по області. 

6. Випускники Люботинської гімназії № 1 з української мови, математики, історії 

України та біології показали середній бал вищий, ніж по громаді, району та 

області, а з англійської мови вищий, ніж по громаді та району. 

7.  Найвищий результат показав випускник  Люботинської гімназії № 1, який  отримав 

200 балів з математики. 

8.Найнижчий середній бал з української мови та історії України показали випускники 

Манченківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів, з математики та біології – 

випускники Люботинського ліцею № 2, з англійської мови - Люботинської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4. 

9.Низькі результати НМТ (менше 120 балів) показали: 

 з української мови: випускники Манченківської загальноосвітньої школи І-ІІІ 

ступенів (11,11%); 

 з математики :  випускники Люботинського ліцею № 2 (44,44%); 

 з історії України:  випускники Манченківської загальноосвітньої школи І-ІІІ 

ступенів (16,7%); 

 з англійської мови:  випускники Люботинської гімназії № 1 (8,3%). 

 з біології жоден випусник закладів загальної середньої освіти не показав 

низьких результатів (менше 120 балів). 

10. Найнижчий результат показав 1 випускник (4,34%) Люботинської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №  3, який  не склав тест з математики. 

 

Організація роботи з питань соціального захисту 

 

На виконання законів України «Про охорону дитинства», «Про державну соціальну 

допомогу малозабезпеченим сім'ям», «Про державну соціальну допомогу інвалідам з 

дитинства та дітям-інвалідам», «Про додаткові заходи щодо захисту прав та законних 

інтересів дітей», дотримання Конвенції про права дитини   та з метою створення умов для 

забезпечення соціального захисту дітей та учнівської молоді у закладах освіти міської 

територіальної громади розроблено відповідні заходи, створено умови для навчання та 

відпочинку дітей, умови для роботи психологів та логопеда. З метою удосконалення 

роботи щодо захисту прав дітей, здійснення контролю за умовами їх проживання і 

виховання відділом освіти було видано наказ № 111 від 07.09.2023 «Про організацію 

роботи з охорони дитинства у закладах освіти  Люботинської міської територіальної  

громади у 2023/2024 навчальному році». З вересня 2023 року в усіх закладах освіти 

міської територіальної громади  призначено громадських інспекторів з метою захисту 

прав дітей. 

 До 10.09.2023 року у закладах освіти міської територіальної громади та відділі 

освіти сформовано банк даних дітей, які потребують особливої соціальної уваги та 

підтримки (таблиця 1).  
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                                                                                                                                          Таблиця 1 

Кількість дітей пільгових категорій у закладах загальної середньої освіти 

Люботинської МТГ на 2023 -2024 н.р 

ЗЗСО Опіка Прийомні 

сім’ї, 

дитячий 

будинок 

сімейного 

типу 

Багато 

дітні 

Діти-

Інваліди 

ВПО Діти, 

батьки 

яких  є 

учасника

ми 

бойових 

дій 

Діти, з 

сімей 

загиблих 

захисників 

України 

всього 

Біологічні 

сироти 

Соціальн

і сироти 

(позбавлено 

батьківсько

го 

піклування) 

Люботинська 

гімназія №1 

1 2 0 39 4 19 47 0 112 

Люботинський 

ліцей № 2 

3 2 0 30 8 12 21 1 77 

Люботинська 

ЗОШ № 3 

1 8 5 47 4 11 34 3 113 

Люботинська 

ЗОШ № 4 

3 2 1 42 8 48 26 0 130 

Люботинська 

гімназія № 5 

- 2 - 19 1 8 12 0 42 

Люботинська 

ЗОШ № 6  

0 3 0 15 0 18 10 2 458 

Караванська 

гімназія 

0 0 0 4 4 4 5 0 17 

Манченківська 

ЗОШ  

7 1 0 34 2/1 20 23 2 89 

ЗЗСО 

Люботинської 

МТГ 

15 20 6 230 31 140 178 8 628 

 

Протягом серпня - вересня 2023 року здійснено обстеження житлово-побутових 

умов проживання та виховання  дітей пільгових категорій та дітей, які потрапили у 

скрутні життєві умови, з'ясовано їх підготовку до нового навчального року, про що 

свідчать акти обстеження.  

Станом на 01.09.2023 року всі діти шкільного віку залучені до навчання, 

адміністраціями закладів загальної середньої освіти ведеться контроль за відвідуванням 

учнями занять. З 01.09.2023 року всі заклади освіти працюють у дистанційному режимі на 

виконання рішення Ради оборони Харківської області від 07.07.2023 року (протокол № 7) 

та рішення комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій 

Люботинської міської територіальної громади (протокол від 15.08.2023 р.№ 7). 

         У закладах загальної середньої освіти міської територіальної громади на обліку 

знаходиться 31 дитина-інвалід.  

 Запроваджено соціально-педагогічний патронат сімей, в яких виховуються діти-

інваліди та діти-сироти. Всі діти-сироти забезпечені Єдиними квитками та шкільною 

формою. 
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       Немає заборгованості у відділі освіти по виплаті одноразової допомоги дітям-сиротам 

і дітям, позбавленим батьківського піклування, які досягли 18 років. (Протягом 2023 року 

адресну допомогу отримали 4 дитини).  

У зв’язку із продовженням дії воєнного стану в Україні, харчування в закладах 

загальної середньої та дошкільної освіти не здійснювалося. 

У ЗЗСО міської територіальної громади сплановано спільні заходи з ССД, 

МЦСССДМ щодо захисту прав неповнолітніх, проведено в онлайн-режимі анкетування 

серед учнів старших класів щодо вивчення їх ставлення до проблеми захисту прав 

неповнолітніх,  взаємин між батьками та дітьми, між підлітками. З метою своєчасного 

надання адресної допомоги відділом освіти, службою у справах дітей, громадськими 

інспекторами з охорони дитинства систематично здійснюються обстеження умов 

проживання дітей, сім’ї яких опинилися в складних життєвих  умовах, організовано 

онлайн консультації психологів для надання допомоги дітям та їх батькам. 

      У кожному закладі освіти оновлено інформаційно-консультативні куточки 

«Соціально-правовий вісник» щодо захисту прав неповнолітніх (із витягами із 

законодавчих актів та телефонами, куди дитина може звернутися за допомогою), створено 

змінні експозиції «Булінг. Причини, наслідки, шляхи боротьби з насильством», «Як 

зупинити булінг: поради для батьків» «Твоє здоров'я в твоїх руках», «Конвенція  ООН про 

права дитини». 

Матеріали щодо превентивної роботи, спрямованої на запобігання та протидію 

домашньому насильству та/або насильству за ознакою статі, розміщено у групах закладів 

освіти «Організація виховної роботи у 2023/2024 навчальному році» для класних 

керівників 1-11-х класів, у групах «Виховна робота у класі» для дітей та батьків на 

платформі Classroom, у групах Viber, Telegram. На сайтах закладів освіти Люботинської 

МТГ розміщено та оновлюються матеріали інформаційного вісника для батьків та дітей 

«Права дитини, заходи та послуги, якими вони можуть скористатися», інформація щодо 

Національної дитячої гарячої лінії та Національної гарячої лінії з питань запобігання 

домашнього насильства, торгівлі людьми та ґендерної дискримінації. 

 

Безпека життєдіяльності та профілактика дитячого травматизму                                       

в закладах освіти 

 

Робота з безпеки життєдіяльності та попередження дитячого травматизму в 

закладах освіти громади була організована відповідно до нормативно-правових 

документів, також  перебувала на постійному контролі у відділі освіти.  

Відділом освіти було видано низку наказів, а саме: 

- від 13.12.2023 № 1/19632-23 "Про організацію та проведення заходів з питань 

безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу на час зимових канікул"; 

- від 17.05.2023 № 1/6990-23 "Про підготовку закладів освіти до нового 

навчального року та проходження осінньо-зимового періоду 2023/2024 року"; 

- від 16.05.2023 № 1/6900-23 "Про організацію та проведення заходів з питань 

безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу на час літніх канікул"; 

- від 13.03.2023 № 1/3564-23 "Про стан травматизму серед здобувачів освіти та 

працівників закладів освіти за 2022 рік"; 

- від 14.03.2023  № 37 «Про запобігання дитячому травматизму серед учнів та 

вихованців закладів освіти Люботинської міської територіальної громади під час весняних 

канікул». 

Дані питання розглядались на нарадах керівників закладів та їх заступників, у всіх 

закладах видавались відповідні накази. 
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Аналіз роботи свідчить про те, що всі заклади загальної освіти мають 

інформаційно-нормативне забезпечення, робота спланована і проводиться відповідно до 

планів, бесіди проводяться за програмою, розробленою КВНЗ «ХАНО», й записуються на 

спеціально відведені сторінки класних журналів. Протягом навчального року в заклади 

направлялись листи з питань профілактики різних видів травматизму, а саме травматизму 

під час освітнього процесу, а також травматизму в позаурочний час з учнями закладів 

загальної середньої освіти. Відповідно до кожного з них проводяться й записуються на 

відповідну сторінку додаткові бесіди. Також бесіди щодо попередження дитячого 

травматизму з учнями під час освітнього процесу закладів загальної середньої освіти 

громади проводяться під час класних годин та бесід, спілкування з дітьми. 

У закладах освіти накопичуються матеріали для організації та проведення класних 

годин, вечорів, змагань, вікторин з безпеки життєдіяльності, з правил дорожнього руху. 

Систематично проводиться навчання батьків з питань безпеки дорожнього руху та 

пожежної безпеки шляхом батьківського всеобучу.  

На виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 07 вересня 2022 року               

№ 792-р «Про внесення змін до плану основних заходів цивільного захисту на 2022 рік», 

листа Міністерства освіти і науки України від 14.11.2022 року № 1/13860-22 «Про 

виконання Плану основних заходів цивільного захисту населення на 2022 рік»,  

Регіонального плану заходів щодо створення класів безпеки у закладах освіти Харківської 

області на 2023 рік,  29 вересня 2023 року на базі Люботинської загальноосвітньої школи 

І-ІІІ ступенів № 3 було урочисто відкрито Клас безпеки – сучасний інтерактивний освітній 

простір, де діти зможуть навчатися правил безпекової поведінки та дій у разі виникнення 

надзвичайних ситуацій. Надана допомога територіальними підрозділами ДСНС щодо 

методичного наповнення Класу безпеки. У жовтні-листопаді 2023 року проведено 

педагогічними працівниками закладу разом з представниками ДСНС, національної поліції 

спільні виховні та інформаційно-просвітницькі заходи. 

Усього за 2023 рік у закладах освіти громади трапилося 3 нещасних випадки в 

позаурочний час 

У порівнянні з минулим роком кількість випадків травмування дітей збільшилось на 

1 випадок, але в порівнянні за останні 5 років кількість менша. Це свідчить про те, що 

керівники закладів освіти приділяють  увагу контролю за організацією та інформуванням 

учасників освітнього процесу.  

 

Таблиця 2 

 

Порівняльна таблиця по громаді про стан дитячого травматизму 

з учнями (вихованцями) в позаурочний час під час освітнього процесу 

 

2021 рік 2022 рік 2023 рік 

Позаурочний 

час 

Освітній 

процес 

Позаурочний 

час 

Освітній 

процес 

Позаурочний  

час 

Освітній процес 

8 5 2 0 3 0 

 

У порівнянні з 2022  роком  кількість травмувань учнів (вихованців) в позаурочний 

час збільшилась всього на 1 випадок, під час освітнього процесу випадків не відбулось.  
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Аналіз забезпечення дітей повноцінним харчуванням                                                                      

у закладах освіти громади у 2023 році 

 

У зв’язку із продовженням дії воєнного стану в Україні, відповідно до Указу 

Президента України від 24.02.2022 року № 64/2022 «Про введення воєнного стану в 

Україні» (зі змінами), на виконання рішення комісії з питань техногенно-екологічної 

безпеки та надзвичайних ситуацій Люботинської міської територіальної громади 

(протокол № 7 від 15.08.2023 року) освітній процес у закладах освіти Люботинської МТГ з 

01 вересня 2023 року організовано за дистанційною формою навчання, тому харчування в 

закладах загальної середньої та дошкільної освіти не здійснювалося. 

 

Профілактичні медичні обстеження 

 

Із запровадженням воєнного стану в Україні в законодавстві відбулися незначні 

зміни щодо медогляду учнів закладів загальної середньої освіти. 

Учні, так само як і в мирний час, проходили обов’язковий профілактичний медичний 

огляд та надавали до закладу освіти довідку визначеного зразка. Про це йдеться в наказі 

МОЗ № 682 від 16.08.2010 “Про удосконалення медичного обслуговування учнів 

загальноосвітніх навчальних закладів“. 

Така довідка надається щороку. Варто зазначити, що терміни подання довідки в 

школу для учнів законодавством чітко не визначені, тому її можна подати впродовж року. 

Діти 6-ти років перед вступом до закладу загальної середньої освіти у 1-й клас 

проходили комплексний медичний огляд, включаючи проходження лікарів - спеціалістів. 

Після проходження медичного профілактичного огляду медичними працівниками закладу 

охорони здоров’я були видані довідки за формою № 086-1/о «Довідка учня 

загальноосвітнього навчального закладу про результати обов’язкового медичного 

профілактичного огляду». 

Учні 7-17 років проходять обов’язковий медичний профілактичний огляд один раз 

на рік, незалежно від дати початку навчального року. 

У  закладах загальної середньої освіти громади проводиться превентивна робота з 

охорони здоров’я школярів, забезпечення здорового способу життя.   

З метою запобігання поширенню гострих респіраторних хвороб, COVID-19, 

спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, Міністерство   охорони   здоров’я  України 

рекомендує проходити обов’язковий медичний профілактичний огляд ближче до дати 

народження учня. 

У 2024 році необхідно: 

1. Продовжити роботу щодо здійснення контролю за медичним обслуговуванням 

учнів закладів освіти. 

2. Здійснювати контроль за проведенням в закладах освіти просвітницької роботи 

серед учнів, батьків щодо здорового способу життя. 

3. Здійснювати контроль за оформленням листів здоров’я на початку навчального 

року та після медичного профілактичного огляду. 

4.  Продовжити роботу щодо здійснення контролю за проходженням обов’язкового 

медичного профілактичного огляду учнів, проводження роз’яснювальної роботи з 

батьками щодо необхідності контролю за станом здоров’я дитини, співпрацею зі 

шкільною психологічною службою щодо формування навичок здорового способу життя. 

 

 

Оздоровлення та відпочинок дітей 

 

У зв’язку із продовженням дії воєнного стану в Україні, відповідно до Указу 

Президента України від 24.02.2022 року № 64/2022 «Про введення воєнного стану в 

Україні» (зі змінами), на виконання рішення комісії з питань техногенно-екологічної 
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безпеки та надзвичайних ситуацій Люботинської міської територіальної громади 

(протокол № 7 від 15.08.2023 року) освітній процес у закладах освіти Люботинської МТГ 

оздоровлення та відпочинок дітей у пришкільних таборах з денним перебуванням у 

закладах загальної середньої освіти Люботинської міської територіальної громади у 2023 

році не здійснювалося.  

 

 

Охоплення дітей і підлітків шкільного віку навчанням та працевлаштування 

випускників 

 

Відповідно до Порядку ведення обліку дітей дошкільного, шкільного віку та учнів, 

затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 13.09.2017 року № 684, зі 

змінами, внесеними постановою Кабінету Міністрів України від 19.09.2018 року № 806 

«Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 13.09.2017 року № 684» 

була організована робота у закладах загальної середньої освіти та закладах дошкільної 

освіти громади з питань проведення обліку дітей дошкільного та шкільного віку, які 

проживають на закріплених за закладами освіти територіях.  Згідно зі статистичним звітом 

(форма № 77 - РВК) станом на 01 вересня 2023 року у місті проживає дітей віком від 6 до 

18 років 2812 особа. З них – у закладах загальної середньої освіти навчається 2577 дітей. 

Всього не навчаються для здобуття повної загальної середньої освіти 50 дітей, з них:  

- 15 дітей навчаються у спеціальних закладах загальної середньої освіти. 

 - 35 дітей віком 6-ти років не приступили до занять за рішенням батьків, але всі вони 

охоплені різними формами дошкільної освіти. 

 

Аналіз працевлаштування учнів  закладів загальної середньої освіти громади 

 за 2022/2023 навчальний рік. 

 

У 2022/2023 н.р. стали випускниками 386 учнів ЗЗСО громади. Із них 242 особи – 

випускники 9-х класів і 144 осіб - випускники 11-х класів.                     

З числа випускників 11-х класів продовжують навчання у ЗВО ІІІ-ІV рівнів 

акредитації 81 особи, у ЗВО І-ІІ рівнів акредитації – 9 осіб, у ЗП(ПТ)О – 15 осіб, в інших 

закладах (за межами країни) – 16 осіб.  Не навчаються – всього 28 осіб, з яких 17 – 

працевлаштовані, 7 – не працюють, не навчаються, 4 – виїхали за межі області. 

 

Таблиця 3 

Інформація про працевлаштування випускників 

11-х класів, які навчалися у 2022/2023 навчальному році на денній формі 

у закладах загальної середньої освіти  

Люботинської міської територіальної громади 

 
№ 

з/п 

Назва закладу  

Кількіс

ть 

випуск

ників  

 

 

Продовжують одержувати освіту 

Не 

навча-

ються  

 

З них: 

Прац

е 

влаш 

тован

о 

Не 

працю-

ють,  не 

навча-

ються 

Хворі 

та 

виїхал

и за 

межі 

області 

Інші 

 

ЗВО ІІІ 

-

ІVр.акр. 

 

ЗВО І-

ІІ р. 

акр.  

 

ЗП 

(ПТ)О 

 

   Інші*  

1 Гімназія № 1 33 24 0 3 2 4 0 4 0 0 
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2 Ліцей № 2 13 9 0 2 0 2 0 2 0 0 

3 ЗОШ № 3 32 18 4 1 0 9 9 0 0 0 

4 ЗОШ № 4 39 19 2 5 8 5 5 0 0 0 

5 Гімназія № 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 ЗОШ № 6 12 3 1 3 5 5 0 1 4 0 

7 Караванська 

гімназія 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 Манченківська 

ЗОШ 
15 8 2 1 1 3 3 0 0 0 

Всього 144 81 9 15 16 28 17 7 4 0 

 

Порівняльний аналіз працевлаштування випускників за останні шість років свідчить 

про зменшення  кількості випускників, які продовжують навчання у ЗВО ІІІ-ІV рівнів 

акредитації.  

 

Таблиця 4 

Працевлаштування випускників 11-х класів за 2018-2023 роки 

Рік К-сть 

випускн. 

 

Продовжують отримувати освіту Працевл. Не прац., 

виїхали за 

межі області 

К-сть 

 

% ЗВО ІІІ –

ІV р. акр. 

ЗВО І-ІІ р. 

акр. 

ЗП(ПТ)О Інші   

к-ть % 
к-ть % к-ть % к-ть % к-ть % к-ть % 

2018 117 102 87,2 76 64,1 10 9,4 16 12,8 1 1 15 12,8 0 0 

2019 106 97 91,5 80 75,5 7 6,6 10 9,4 - - 9 8,5 1 0,9 

2020 101 95 94,1 82 81,2 8 7,9 5 4,9 - - 6 5,9 - - 

2021 131 120 91,6 94 71,8 8 6,1 16 12,2 2 1,5 11 8,4 - - 

2022 141 125 88,6 96 68,1 7 4,9 15 10,6 7 4,9 7 4,9 9 6,4 

2023 144 121 84 81 56,2 9 6,2 15 10,4 16 11,1 17 11,8 11 7,6 

 

З числа випускників 9 класів – 176 учнів продовжують навчання у 10-х класах ЗЗСО, 

25 учнів – у ЗП(ПТ)О, 28 учнів – у ЗВО І-ІІ рівнів акредитації, 2 учні – вечірня школа.  

 

 

Працевлаштування випускників 9-х класів ЗЗСО громади у 2022/2023 навчальному році 

 

Таблиця 5 

 

Інформація про працевлаштування випускників 

9-х класів, які навчалися у 2022/2023 навчальному році на денній формі 

у закладах загальної середньої освіти  

Люботинської міської територіальної громади 
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№ 

з/

п 

Назва закладу К-сть 

випу- 

скни- 

ків 

Всього 

навча- 

ється 

                З них: Всього  

не 

навча- 

ється 

З них: 

 

 

10 кл. 

денн. 

шкіл 

Ве- 

чірня 

школа 

 

ЗП 

(ПТ)О 

 

ЗВО 

І-ІІр. 

акр 

 

Інші* працевла

штовані 

не 

працю- 

ють, не 

навчаю- 

ться 

хворі   або 

виїхали за 

межі 

області 

інші 

 

1 Гімназія № 1 63 63 40 0 10 6 7 0 0 0 0 0 

2 Ліцей № 2 22 22 15 2 3 1 1 0 0 0 0 0 

3 ЗОШ № 3 39 39 28 0 7 4 - 0 0 0 0 0 

4 ЗОШ № 4 52 52 46 0 1 4 1 0 0 0 0 0 

5 Гімназія № 5 15 15 4 0 2 8 1 0 0 0 0 0 

6 ЗОШ № 6 18 18 16 0 2 0 0 0 0 0 0 0 

7 
Караванська 

гімназія 
7 7 2 0 0 4 1 0 0 0 0 0 

8 
Манченківська 

ЗОШ 
26 26 25 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

Всього 
242 242 176 2 25 28 11 0 0 0 0 

0 

 

 

   

Аналіз працевлаштування випускників 9-х класів за останні шість років свідчить про 

збільшення кількості випускників, які продовжують навчатися у 10-х класах, та, 

відповідно, збільшення запиту на отримання не лише повної загальної середньої освіти, а 

й, разом з тим, професійної освіти.  

Таблиця 6 

 

Працевлаштування випускників 9-х класів за 2018-2023 роки 

рік Кількіс

ть 

випуск

ників 

Продовжують одержувати освіту:     Не навч. 

Кількі 

 сть 

  % 10 кл.     ЗП(ПТ)О ЗВО І-ІІ р. 

акр. 

   інші  

к-сть % к-сть %   к-сть   % к-сть % к-сть % 

    2018   192   191    99,5   114    59,3    32   16,7   43    22,4  2  1  1  1 

    2019   209   208    99,5   134    65,4    33   15,8   34   16,3  6   2,8  1    0,5 

    2020   205   204    99,5   136    66,3    39   19,0   26   12,7  3   1,5  1    0,5 

    2021   216   216  100   145    67,1    34   15,7   36   16,7  1   0,5  0   0 

    2022   256   256  100   193    75,4    30   11,7   32   12,5  1   0,4  0   0 

2023  242 242 100   176    72,7    25   10,3    28   11,5 11   4,5  0   0 
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Цивільний захист учасників освітнього процесу 

 

Підготовка з цивільного захисту у відділі освіти Люботинської міської ради, 

закладах загальної середньої освіти, закладах дошкільної освіти та закладах позашкільної 

освіти у 2023 році  здійснювалася відповідно до вимог Кодексу цивільного захисту 

України (зі змінами),  Положення про єдину державну систему цивільного захисту, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 09.01.2014 № 11 (зі змінами), 

Порядку проведення евакуації у разі загрози виникнення або виникнення надзвичайних 

ситуацій, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30.10.2013 № 841 (зі 

змінами), розпорядження Кабінету Міністрів України від 25.04.2023 № 370-р «Про 

затвердження плану основних заходів цивільного захисту України на 2023 рік», 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 07.04.2023 № 301-р «Про схвалення 

Концепції безпеки закладів освіти»,  наказу Міністерства внутрішніх справ України та 

Міністерства освіти і науки України від 18.08.2023 р. №685/1013 «Про затвердження 

Порядку раннього попередження та евакуації учасників освітнього процесу в разі нападу 

або ризику нападу на заклад освіти», наказу Міністерства освіти і науки України № 589 

від 18.05.2023  «Про затвердження плану основних заходів цивільного захисту наказу 

Міністерства освіти і науки України на 2023 рік», Положення про функціональну 

підсистему навчання дітей дошкільного віку,  учнів та студентів діям у надзвичайних 

ситуаціях (з питань безпеки життєдіяльності) єдиної державної системи цивільного 

захисту, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України  від 21.11.2016 № 

1400,  плану підготовки цивільного захисту, відповідних наказів начальника цивільного 

захисту  відділу освіти Люботинської міської ради  від 03 січня 2023 року № 10  «Про 

організацію навчання учасників освітнього процесу закладів освіти  Люботинської міської 

територіальної громади з питань Цивільного захисту та дій в умовах надзвичайних 

ситуацій у 2023 році». 

Основні завдання підготовки цивільного захисту (далі - ЦЗ) на 2023 рік відділом 

освіти, закладами загальної середньої освіти здебільшого виконані. Протягом року 

проведено роботу з підвищення рівня готовності керівного складу і сил ЦЗ закладів 

загальної середньої освіти щодо здійснення запобіжних заходів захисту учасників 

освітнього процесу і територій закладів освіти від надзвичайних ситуацій.  Виконано 

комплекс організаційних заходів щодо підвищення рівня безпеки життєдіяльності та 

збереження здоров’я учасників освітнього процесу. 

Координуючу та направляючу роботу з ЦЗ протягом 2023 року виконували відділ з 

надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення виконавчого комітету 

Люботинської міської ради, відділ освіти Люботинської міської ради. 

У всіх закладах освіти Люботинської міської територіальної громади протягом 

2023 року питання підготовки у сфері цивільного захисту усіх категорій учасників 

освітнього процесу  вирішувалися  належним чином. Під час підготовчого періоду в усіх 

закладах освіти було організовано навчання постійного складу з основних тем програми, 

проведено оперативні наради, відпрацьовано нормативну документацію, планування.  

У зв’язку із введенням воєнного стану відповідно до Указу Президента України від 

24.02.2022 року  № 64/2022 та  виконання заходів із забезпечення національної безпеки і 

оборони України необхідних для відвернення загрози та забезпечення національної 

безпеки,  враховуючи листи Міністерства освіти і науки України від 25.02.2022 № 1/3276-

22, від 06.03.2022 № 1/3371-22 «Про організацію освітнього процесу», від 16.08.2023 № 

1/12186-23 «Про організацію 2023/2024 навчального року в закладах освіти, на виконання 
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рішення від 15 серпня 2023 року протокол №7 міської комісії з питань техногенно-

екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій Люботинської міської територіальної 

громади, освітній процес у закладах освіти Люботинської міської територіальної громади 

було організовано за дистанційною формою навчання. У зв’язку з вищезазначеним 

проведення заходів до Дня цивільного захисту в закладах освіти Люботинської міської 

територіальної громади були проведені в онлайн-форматі: бесіди із попередження 

дитячого травматизму щодо правил дорожнього руху з теми: «Дорожні знаки», охоплено 

«Пасажир в автомобілі», «Безпека руху велосипедиста»; щодо правил протипожежної 

безпеки з теми: «Основні правила пожежної безпеки під час відпочинку», «Правила 

пожежної безпеки у вашому домі», «Правила поводження під час пожежі», «Запобігання 

виникненню пожеж від електричного струму та правила гасіння таких пожеж»; щодо 

правил безпеки на  воді з теми: «Правила безпечної поведінки на воді та біля води», «Дія 

води на організм людини. Як правильно купатися»; щодо правил безпеки при 

користуванні газом з теми: «Ознаки отруєння. Запобігання отруєнню чадним газом»; щодо 

правил безпеки з вибухонебезпечними предметами з теми: «Правила дії під час виявлення 

ВНП», «Запобігання дитячого травматизму від ВНП побутового призначення»; перегляд 

відеоматеріалів з правил безпеки. 

На виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 07 вересня 2022 року   

№ 792-р «Про внесення змін до плану основних заходів цивільного захисту на 2022 рік», 

листа Міністерства освіти і науки України від 14.11.2022 року № 1/13860-22 «Про 

виконання Плану основних заходів цивільного захисту населення на 2022 рік», 

Регіонального плану заходів щодо створення класів безпеки у закладах освіти Харківської 

області на 2023 рік 29 вересня 2023 року на базі Люботинської загальноосвітньої школи І-

ІІІ ступенів № 3 було відкрито Клас безпеки – сучасний інтерактивний освітній простір, де 

діти мають змогу навчатися правил безпекової поведінки та дій у разі виникнення 

надзвичайних ситуацій. Перший урок з мінної безпеки було проведено в 3-Б класі 

провідним фахівцем відділу цивільного захисту Харківського районного управління ГУ 

ДСНС України у Харківській області . 

Клас безпеки розподілено на кілька безпекових зон: мінну, пожежну, домедичну та 

зону безпеки руху, які забезпечені методичним та навчальним наочним матеріалом. 

Відділом освіти був здійснений збір методичних матеріалів щодо облаштування класу 

безпеки відповідними буклетами, листівками, плакатами, аудіо та відеороликами, 

презентаціями з питань пожежної та техногенної безпеки, цивільного захисту, дій у 

випадку надзвичайних ситуацій (пожеж), відеоматеріалами відповідного напрямку. 

Отримано навчально-методичні та навчально-наочні матеріали для забезпечення 

функціонування класу безпеки, розроблені Навчально-методичним центром цивільного 

захисту та безпеки життєдіяльності Харківської області. 

Протягом листопада 2023 року разом із співробітниками Національного 

університетом цивільного захисту України із залученням учнів закладів загальної 

середньої освіти за узгодженим графіком були проведені онлайн заняття з тем: «Правила 

поведінки під час обстрілів», «Правила поводження з вибухонебезпечними предметами», 

«Мінна безпека», «Безпечна дорога», «Психологічна допомога в умовах війни», «Правила 

пожежної безпеки». Організовано проведення онлайн-занять щодо формування безпечної 

поведінки в умовах сьогодення провідним інспектором відділу Цивільного захисту 

протягом 2023-2024 навчального року. 

23 листопада 2023 року з метою обговорення питання з охорони праці, безпеки 

життєдіяльності та створення безпечних умов для учасників освітнього процесу у 
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закладах освіти Люботинської міської територіальної громади було проведено практичний 

семінар «Безпечне освітнє середовище: нові виміри безпеки» для керівників закладів 

освіти, заступників керівників з виховної роботи та практичних психологів закладів 

загальної середньої освіти за участю провідних фахівців відділу цивільного захисту РУ ГУ 

ДСНС України у Харківській області. 

 З метою забезпечення та використання за призначенням захисних споруд 

цивільного захисту, призначених для укриття учасників освітнього процесу, до Програми 

розвитку цивільного захисту Люботинської міської ради внесено та реалізовано захід  

«Капітальний ремонт підвального приміщення (облаштування укриття) Люботинського 

ліцею № 2 Люботинської міської ради Харківської області за адресою: Харківська 

область, м. Люботин, вул. Злагоди, 50». Згідно Акту огляду об’єкта щодо можливості його 

використання для укриття населення як найпростішого укриття підвальне приміщення 

Люботинського ліцею № 2 рекомендовано до використання як найпростіше укриття. 

Об’єкт включено до книги обліку найпростіших укриттів Люботинської міської 

територіальної громади.  Наприкінці 2023 року найпростіше укриття використовувалось 

для проведення практичних семінарів і нарад відділу освіти та інших установ громади, 

проведення міських різдвяних та новорічних свят для дітей пільгових категорій та учнів 

початкових класів, проведення групових консультацій для здобувачів освіти 

Люботинського ліцею № 2 з метою надолуження освітніх втрат.  

 Наразі знаходиться у розробці проєктно-кошторисна документація по об’єктам 

«Нове будівництво захисної споруди цивільного захисту Люботинської гімназії №1 

Люботинської міської ради Харківської області за адресою: Харківська область, м. 

Люботин, вул. Шевченка, 19» та «Нове будівництво  захисної споруди цивільного захисту 

Люботинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 3 Люботинської міської ради 

Харківської області за адресою: Харківська область, м. Люботин, вул. Миру, 35». 

Разом з тим, характерними недоліками в організації підготовки цивільного захисту 

залишається недостатній рівень матеріальної бази, недостатня кількість засобів 

індивідуального захисту, протигазів в окремих закладах освіти, певна частина завдань 

цивільного захисту вирішується дуже повільно. Евакуаційні заходи закладів освіти  

розроблені не в повному обсязі та потребують доповнення і корекції, не вирішується 

питання щодо забезпеченості учасників освітнього процесу засобами колективного та 

індивідуального захисту, працюючий персонал та учні не забезпечені протигазами 

(забезпеченість ватно-марлевими пов’язками становить 90%). Плани розвитку та 

удосконалення цивільного захисту в закладах освіти потребують коригування, доповнення 

та доопрацювання в окремих розділах, уточнень, оновлення. У деяких закладах освіти 

інформаційно-довідкові куточки щодо дій у надзвичайних ситуаціях відповідно до умов і 

особливостей громади були оновлені. 

 

Охорона праці 

 

Упродовж поточного 2023 року здійснювались заходи щодо забезпечення умов з 

охорони праці, пожежної безпеки та збереження життя і здоров’я учасників освітнього 

процесу. 

Справність та готовність вогнегасників під контролем закладів та служби ОП і ПБ.     

Заходи, проведені для забезпечення належних умов для безпеки життєдіяльності у  

закладах освіти громади: 

 - проведено обстеження протипожежного захисту всіх будівель, справність 

технічних засобів пожежогасіння., наявність на робочих місцях.  
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- проведено  технічне обслуговування вогнегасників спеціалізованою організацією 

та діагностика вогнегасників – 357 шт. 

- придбано нових вогнегасників у кількості 89 штук.  

- придбано нові пожежні рукави з оснащенням для ДНЗ № 1»Ялинка». 

- проведено  перекладку пожежних рукавів та перевірку пожежних водогонів в 

закладах, де вони є: Гімназія №1, ЗДО № 5. 

- шляхи евакуації знаходяться в задовільному стані (збереження ключів 

впорядковано). 

- виконано технічний огляд розподільчих електрощитів у закладах освіти.  

Для забезпечення протипожежного режиму, безпечного  функціонування  газового 

обладнання та безпечних умов праці проведено профобслуговування і перевірка газового 

обладнання, виконані роботи щодо очистки  вентиляційних каналів. 

Розроблено план комплексних заходів направлених на поліпшення роботи з 

протипожежного захисту закладів освіти громади, план комплексних заходів у весняно-

літній період, план комплексних заходів у осінньо-зимовий період. Розроблено 

дислокацію пожежних гідрантів в зонах закладів освіти,  яка погоджена з пожежною 

частиною міста та ВККУ м.Люботин. Встановлено таблички-вказівники пожежних 

гідрантів (ПГ) та пожежних водойм (ПВ). 

З метою здійснення заходів щодо запобігання  пожежам, організації їх гасіння,  

здійснення   громадського контролю за додержанням вимог  пожежної безпеки,  

проведення роз’яснювальної роботи серед працівників, керівниками закладів призначені 

відповідальні за організацію роботи з пожежної безпеки  в закладах освіти. Відповідальні 

за організацію роботи з пожежної безпеки в закладах освіти (завгоспи) ведуть роботу по 

забезпеченню закладів необхідної кількості вогнегасників на постах, наявністю ящиків з 

піском, утриманню під’їзних шляхів та роботою воріт на в’їзд пожежного транспорту, 

слідкують за необхідною кількістю води в пожежних резервуарах, де вони в наявності. 

У нічний час за стан пожежної безпеки відповідають сторожа та оператори або 

кочегари під час опалювального періоду. У кожному закладі ведеться журнал огляду 

приміщень після закінчення роботи,  який контролюється керівником закладу.  

Також, в закладах освіти завершені поточні ремонти навчальних та підсобних 

приміщень, топочних, упорядковані території. Для забезпечення  безпечної роботи 

будівель, споруд та інженерних мереж проводилися огляди технічного стану, технологічні 

огляди та ремонти систем (мереж) життєзабезпечення закладів освіти (система опалення, 

водопостачання, каналізації, покрівлі).     

Впродовж зазначеного періоду здійснювались, також, заходи щодо забезпечення 

збереження будівель, споруд та інженерних мереж, умов для  праці. Зокрема, для 

організації роботи по забезпеченню теплового режиму проводилось навчання 

відповідальних за теплогосподарство закладів, повірка димових та вентиляційних каналів, 

технічне обслуговування газового обладнання.  З метою належного функціонування 

закладів освіти у разі виникнення екстрених ситуацій (блекауту) всі заклади дошкільної та 

загальної середньої освіти, у яких наявні газові котельні, забезпечені генераторами різної 

потужності згідно з потребами.  КЗ «Люботинський ЗДО (ясла-садок) № 5, у якого в 

наявності електроопалення – забезпечений дизель-генератором, який обслуговує 

спеціалізована організація. 

Проведена перевірка наповнюваності пожежних резервуарів у закладах; 

Проведено часткове відключення енергопостачання на поверхи або окремі 

приміщення, з метою убезпечити ризики займання від електрозамикання. 

На потреби пожежного захисту закладів освіти проведено такі роботи: 

- проведена обробка вогнетривким розчином дерев’яних поверхонь горищ у 

Люботинській гімназії № 1, Люботинському ліцеї № 2, ЗОШ № 4, гімназії № 5, ЗОШ № 6 

на загальну суму 121547,60 грн.;   

- для забезпечення протипожежного режиму, безпечного  функціонування  газового 

обладнання у топкових та безпечних умов праці проведено профобслуговування і 

перевірка газового обладнання, виконані роботи щодо очистки  вентиляційних каналів. 
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-  проведено технічне  обслуговування вогнегасників (357 шт.);  

- придбано нові вогнегасники - 89 шт.; 

- проводилось технічне обслуговування автоматичної пожежної сигналізації у закладах 

дошкільної та загальної середньої освіти громади та в МРЦ. 

- електровимірювальні послуги електричних мереж (Люботинський МБЮТ на суму 

5058,98 грн., для закладів дошкільної освіти на загальну суму 32767,41 грн.; для закладів 

загальної середньої освіти на загальну суму 41229,79 грн.);  

- ремонт та наладка АПС в закладах освіти на загальну суму 8098,23 грн.); 

- придбано автомати електричної енергії для заміни в щитках освітлення Люботинської 

гімназії № 1 на загальну суму 8920 грн.; 

- придбано пожежне обладнання для закладів освіти та Люботинського ІРЦ на загальну 

суму 99990 грн.; 

- проведено навчання з питань ПБ для 30 відповідальних осіб закладів освіти та відділу 

освіти на загальну суму 15000 грн.; 

- проведено навчання «Безпечна експлуатація електроустановок споживачів»  для 19 

відповідальних осіб закладів освіти та відділу освіти на загальну суму 23750 грн. 

       Усього для створення безпечних умов з охорони праці та пожежної безпеки  в 

закладах освіти у 2023 році  було використано з  міського бюджету 601089 грн. 

Акти готовності закладів освіти до нового 2023/2024 н.р. не готувались, в зв’язку з 

запровадженням дистанційної форми навчання (згідно рішення КТЕБ та НС Люботинської 

МТГ від 15.08.2023 р.№ 7). 

  Для підвищення персональної відповідальності керівників закладів освіти стосовно 

збереження життя, здоров’я учнів та вихованців, забезпечення пожежного режиму у 

закладах видано організаційні та виконавчі накази начальника відділу освіти. 

 Дотримання вимог законодавства з питань охорони праці, пожежної безпеки, 

дорожнього руху знаходиться під постійним контролем керівників закладів, 

відповідальних осіб закладів, працівників відділу освіти. 

 

Матеріально-технічне забезпечення галузі «Освіта» 

 

 У 2023 році було проведено капітальні та поточні ремонти закладів освіти за кошти 

міського бюджету, а саме: 

        -  капітальний ремонт підвального приміщення (облаштування укриття) 

Люботинського ліцею № 2 Люботинської міської ради Харківської області за адресою: 

Харківська область, м. Люботин, вул. Злагоди, 50 (загальна вартість 2556602,56 грн.); 

      -   капітальний ремонт системи опалення в приміщенні Люботинської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №4 Люботинської міської ради, за адресою: 

Харківська область, м. Люботин, вул. Шкільна, 54 – підготовка об’єктів до опалювального 

сезону (загальна вартість 1280566, 71 грн.); 

       - капітальний ремонт підвального приміщення (облаштування укриття) 

Люботинської загальноосвітньої школи № 4 Люботинської міської ради Харківської 

області за адресою: Харківська область, м. Люботин, вул. Шкільна, 54 -    виготовлено 

ПКД та здійснено експертизу проєкту на загальну суму 112852 грн.); 

       - капітальний ремонт покрівлі Люботинської загальноосвітньої школи      І-ІІІ 

ступенів №3 Люботинської міської ради Харківської області за адресою: Харківська 

область, м.Люботин, вул.Миру, 35 (загальна вартість 1302963,24 грн.); 

        - нове будівництво захисної споруди цивільного захисту Люботинської гімназії 

№1 Люботинської міської ради Харківської області за адресою: Харківська область, 

м.Люботин, вул.Шевченка, 19 (виготовлення ПКД на суму 1318296 грн.); 

        - нове будівництво захисної споруди цивільного захисту Люботинської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №3 Люботинської міської ради Харківської області 
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за адресою: Харківська область, м.Люботин, вул.Миру, 35 (виготовлення ПКД на суму 

1318296 грн.; 

        - капітальний ремонт будівлі Люботинського міського будинку дитячої та 

юнацької творчості, за адресою Харківська область, м. Люботин, вул. Свято-

Миколаївська, 2 - заходи з енергозбереження, утеплення приміщення шляхом заміни вікон 

(загальна вартість 199885,79 грн.); 

       - поточний ремонт покрівлі Манченківської загальноосвітньої школи  

Люботинської міської ради Харківської області за адресою: Харківська область, 

Харківський район, смт. Манченки, вул. Пушкіна, 2 (загальна вартість 279157,92 грн.). 

         - поточний ремонт системи опалення приміщень Люботинського ДНЗ    № 1 

«Ялинка» Люботинської міської ради Харківської області за адресою: Харківська область, 

м.Люботин, вул. Шевченка, 15 (загальна вартість 420300 грн.); 

         - поточний ремонт підлоги спортзалу Люботинського ДНЗ № 1 «Ялинка» 

Люботинської міської ради Харківської області за адресою: Харківська область, 

м.Люботин, вул. Шевченка, 15 (загальна вартість 113596 грн.); 

        - підготовка об’єкту до опалювального сезону – придбання котельного 

обладнання з допоміжним устаткуванням загальною потужністю 0,2 мВт для котельні 

Караванської гімназії Люботинської міської ради Харківської області за адресою: 62433, 

Харківська область, м. Люботин, с. Караван, вул. Заводська, 16 (загальна вартість 

1 450 000 грн.).  

          Продовжилось фінансування матеріально-технічної бази закладів освіти громади. 

Так, у 2023 році за кошти міського бюджету було придбано: 

 для закладів освіти Люботинської МТГ: 

 - тримери бензинові на загальну суму 53274 грн.; 

- фарба для проведення ремонтних робіт на загальну суму 99862,50 грн.; 

- вапно, крейда на загальну суму 13482 грн.; 

- дизельне паливо для генераторів на суму 50400,90 грн.;  

- папір офісний на загальну суму 71366,40 грн.; 

- новорічні подарунки (987 наборів цукерок) для учнів 1-4 класів та дітей 

військовослужбовців на загальну суму 94926,38 грн.; 

- здійснено дератизацію приміщень на загальну суму 8400 грн.    

 для закладів загальної середньої освіти: 

- будівельні матеріали на загальну суму 5095 грн.; 

- цементна суміш (25 кг) на загальну суму 7474 грн.; 

- пісок на загальну суму 3650 грн.; 

- класні журнали, шкільна документація на загальну суму 35526,18 грн.; 

          - розроблено WEB-сайти на загальну на суму 32000 грн.; 

 

для Люботинської гімназії № 1: 

- будівельні матеріали для проведення ремонтних робіт на загальну суму 10805 грн.; 

- змішувач, сіфон для умивальника, крани, шланг для підводки води – 4630 грн.; 

- ліска для тримера – 1020 грн.; 

- світлодіодні панелі на загальну суму 24500 грн.;  

- LED-лампи на загальну суму 1770 грн.; 

- електрокабель на суму 1045 грн.; 

- розподільна коробка на суму 157 грн.; 
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- розроблено технічну документацію із землеустрою щодо інвентаризації земельної 

ділянки на суму 9978,14 грн.; 

- видача технічних умов на водопостачання та водовідведення по об’єкту (нове укриття) 

на суму 156366 грн.; 

- проведено поточну інвентаризацію об’єкта нерухомого майна (нове укриття) на суму 

18679,85 грн.; 

- інвентар  для прибирання території на загальну суму 980 грн.  

 

для Люботинського ліцею № 2: 

 - вивіски для укриття на суму 1890 грн.; 

- меблі для укриття (шафи, стелажі, полиці, столи) на загальну суму 30190 грн.  

 

для Люботинської ЗОШ № 3: 

- лінолеум, плінтуса на загальну суму 36580 грн.; 

- будівельні матеріали для проведення ремонтних робіт на загальну суму 74764 грн.; 

- розроблено технічну документацію із землеустрою щодо інвентаризації земельної 

ділянки на суму 23241,68 грн.; 

- стенди для функціонування Класу безпеки на загальну суму 13693 грн.; 

- демонстраційні знаки для функціонування Класу безпеки на загальну суму 10835 грн.; 

- видача технічних умов на водопостачання та водовідведення по об’єкту (нове укриття) 

на суму 156366 грн;  

- проведено поточну інвентаризацію об’єкта нерухомого майна (нове укриття) на суму 

10253,10 грн.   

 

для Люботинської ЗОШ № 4: 

- замок навісний (2 од.) на суму 280 грн.; 

- будівельні матеріали для проведення ремонтних робіт на загальну на суму 12563 грн.;   

- стінові блоки з бетону на суму 59846,40 грн. 

- придбано дрова твердих порід на загальну суму 97500 грн.; 

- брикети торф’яні на суму 285000 грн.; 

- двері вхідні – 17452 грн.; 

- циркуляційні насоси (2 шт.) на загальну суму 10968 грн.  

 

для Люботинської гімназії № 5: 

- меблі офісні на загальну суму 10650 грн.; 

- двері міжкімнатні на суму 2400 грн.; 

 - пальник для газового котла на суму 4200 грн.; 

- замок врізний на суму 930 грн.; 

- профіль на суму 1440 грн.; 

- будівельні матеріали для проведення ремонтних робіт на загальну на суму 12665 грн. 

 

для Караванської гімназії: 

- пелети паливні на загальну суму 169242 грн.; 

 

для Манченківської ЗОШ: 

- насадку для тримера на суму 280 грн.; 

- будівельні матеріали на загальну суму 12930 грн.; 
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- придбано паливні пелети на загальну суму 795846 грн.; 

- здійснено ремонт шкільних автобусів на загальну суму 54197 грн.; 

- світильник стельовий  на суму 1050 грн.; 

- металопластикова конструкція на суму 19030 грн.  

 

 для закладів дошкільної освіти: 

-  придбано вапно, крейду  на загальну суму 2470 грн.; 

- підключення до локальної мережі «Радіолінк» на загальну суму 22500 грн. 

 

для Люботинського ДНЗ № 1: 

- будівельні матеріали для встановлення єврозабору на загальну суму 34370 грн.;  

- будівельні матеріали для ремонту водомереж на загальну суму 51579, 36 грн.;  

- ремонтні роботи з ремонту водомереж на суму 4522, 56 грн.; 

- будівельні матеріали для проведення ремонтних робіт на загальну суму 1275 грн.  

         - замок врізний на суму 495 грн.; 

         - фарба фасадна на суму 623 грн.; 

         - насадка для тримера з ліскою – 285 грн.; 

         - насос циркуляційний  на суму 5920 грн. 

 

для Люботинського ДНЗ № 2: 

         - фарба на суму 1640 грн.; 

- каністра паливна (3 шт.) на загальну суму 2850 грн.; 

- інвентар  для прибирання території на загальну суму 2175 грн.  

     

для Люботинського ДНЗ № 3: 

          - тен для бойлера на суму 350 грн. 

 

 для Люботинського ДНЗ № 4: 

         - шифер на суму 2475 грн.; 

         - цемент на суму 990 грн.; 

         - електрокабель на суму 1050 грн.; 

         -  розетки на суму 665 грн. 

 

для Люботинського ЗДО № 5: 

- склопакети на загальну суму 38500 грн.; 

- роботи з монтажу та підключення дизельного генератора на суму 95715,41 грн.; 

- каністра паливна (7 шт.) на загальну суму 6650 грн.; 

- насос вакуумний для відкачування палива для генератора на суму 800 грн.     

 

 для закладів позашкільної освіти: 

для Люботинського МБДЮТ: 

- здійснено послуги з проведення поточної інвентаризації та паспортизації на суму 5944, 

12 грн.  

- будівельні матеріали для проведення ремонтних робіт на загальну суму 9528 грн.; 

- фарба на суму 320 грн.; 

          - здійснено послуги з ремонту теплового насосу на суму 22216,38 грн. 
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для Люботинської ДЮСШ: 

       - сітка сварка-огорожа на суму 27150 грн.; 

       - м`ячі волейбольні (8 шт.), м`ячі баскетбольні (10 шт.), сітка волейбольна на загальну 

суму 18500 грн.  

 

      Для функціонування Люботинського ІРЦ за кошти міського бюджету було 

придбано: 

- паперові рушники, туалетний папір на загальну суму 840 грн.; 

- мило рідке та миючі засоби на  загальну суму 1873 грн.; 

- пакети для сміття на суму 230 грн.; 

- канцтовари на суму 6110 грн.; 

- антисептичні засоби на суму 550 грн.; 

-  бездротовий маршрутизатор – 955 грн.; 

- розроблено WEB-сайт на суму 4000 грн.; 

- підключення до локальної мережі «Радіолінк» на суму 7500 грн. 

- виготовлено вивіску фасадну на суму 750 грн. та печатку, штамп установи на 1330 грн.; 

- інвентар для прибирання – 1240 грн.; 

- електроконвектори (2 шт.) на загальну суму 3720 грн.; 

- запальник керамічний на суму 3000 грн.  

 

Основні завдання та заходи освітньої політики на 2024 рік: 

 

     -  створення безпечного освітнього простору; 

     -    облаштування укриттів у закладах освіти громади; 

    - забезпечення доступної та якісної освіти відповідно до вимог суспільства, запитів 

особистості, рівного доступу до освіти дітей з особливими освітніми потребами; 

     -  розвиток мережі інклюзивних класів у закладах загальної середньої освіти, 

інклюзивних груп у закладах дошкільної освіти, створення медіатек, ресурсних кімнат; 

    -  надання якісних послуг особам з особливими освітніми потребами, забезпечення їх 

системного кваліфікованого супроводу працівниками КУ «Люботинський ІРЦ»; 

   - забезпечення раціонального використання коштів державної освітньої субвенції та 

місцевого бюджету по галузі «Освіта» шляхом оптимізації мережі класів та груп у  

закладах освіти відповідно до потреб населення; 

  -  виконання заходів з енергозбереження у приміщеннях закладів освіти громади; 

  - реалізація державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова 

українська школа» 

- реалізація принципу безперервності між допрофільною підготовкою учнів основної 

школи та профільним навчанням у старшій школі; 

- оптимізація та реорганізація мережі закладів освіти відповідно до вимог чинного 

законодавства; 

- створення проєкту мережі ліцеїв відповідно до вимог чинного законодавства; 

- забезпечення якісної підготовки учнів до інтелектуальних, спортивних та творчих 

змагань різного рівня; 

- покращення матеріально-технічного забезпечення закладів освіти громади, 

першочергово: потребує заміни застаріле обладнання харчоблоків та їдалень закладів 

освіти відповідно до санітарних вимог; 

 - запровадження новітніх інформаційних технологій в освітній процес, системи 

тестового оцінювання знань; 

 - формування STEM – орієнтованого освітнього простору; 

- підвищення рівня охоплення позашкільною освітою; 
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- формування здоров'язбережувальної компетентності учасників освітнього процесу, 

посилення патріотичного виховання, збагачення духовного потенціалу учнівської молоді, 

подальший розвиток фізичної культури і спорту;  

         - сприяння участі закладів освіти  у грантових конкурсах від міжнародних та 

національних донорських організацій з метою залучення додаткових коштів для розвитку 

освітньої галузі. 

 

 

 

 



 

 

2. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ВІДДІЛУ ОСВІТИ 

 

2.1.ЦИКЛОГРАМА ЩОМІСЯЧНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ ВІДДІЛУ ОСВІТИ 

 

№ 

з/п 

Заходи Відповідальні Терміни Відмітка про 

виконання 

1 Оперативні апаратні наради Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

Щопонеділка  

 

2 Участь в оперативній нараді керівників відокремлених структурних 

підрозділів виконавчого комітету Люботинської міської ради у заступника 

міського голови з питань виконавчих органів ради 

Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

Щоп’ятниці  

3 Наради і семінари керівників освіти Люботинської МТГ Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти;  

Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника; 

Наталія БУТЕНКО, голова 

МК ПК 

Останній 

вівторок місяця 

 

4 Засідання колегії відділу освіти Люботинської міської ради Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти; 

Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

Щоквартально  

5 Участь у засіданні комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та 

надзвичайних ситуацій Люботинської МТГ 

Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

За окремим 

планом 

 

6 Участь у засіданні координаційної групи з визначення потреб населення 

Люботинської МТГ у соціальних послугах під час дії на території України 

або в окремій її місцевості надзвичайного або воєнного стану 

Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

За окремим 

планом 

 

7 Участь у роботі міждисциплінарної команди для організації соціального 

захисту дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах 

Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

 

За окремим 

планом 
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8 Участь у засіданні робочої групи з питань визначення потреб населення 

Люботинської МТГ у соціальних послугах 

Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

 

За окремим 

планом 

 

9 Участь у засідання координаційної ради з питань сім’ї, гендерної рівності, 

запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі 

людьми 

Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

Щоквартально  

10 Робота міської атестаційної комісії з питань атестації педпрацівників 

закладів освіти громади 

Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти;  

Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ «ЦПРПП» 

Згідно з 

графіком 

 

11 Робота із зверненнями громадян Відповідальні працівники 

відділу 

Постійно    

12 Наради із завгоспами закладів освіти Люботинської МТГ Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

Щоквартально  

13 Оновлення WEB-сайту відділу  освіти Сергій КОВТУН,  завідувач 

лабораторії комп’ютерних 

технологій  

Щоденно  

14 Організація та проведення прийому громадян з особистих питань 

начальником, заступником начальника та керівниками структурних 

підрозділів відділу освіти 

Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти;  

Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника; 

Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ «ЦПРПП»; 

Людмила ТКАЧЕНКО, 

головний бухгалтер; 

Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи; 

Сергій КОВТУН,  завідувач 

лабораторії комп’ютерних 

технологій 

згідно з 

графіком 
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2.2. Циклограма дня 

 

Початок роботи  8.00 

Перерва на обід  12.00 - 12.45  

Кінець роботи  17.00 (п’ятниця – 15.45) 

Напередодні святкових днів тривалість робочого часу скорочується на одну годину. 

 

2.3. Графік прийому відвідувачів 

 

№ 

з/п 

Посада керівника, його заступників з 

відповідних питань 

Прізвище, ім’я, по батькові Дні та години прийому Місце прийому (адреса), 

контактний телефон 

1. Начальник відділу освіти ЛАМПАНЧЕНКО Катерина 

Вікторівна 

Вівторок 

з 10. 00 до 12.00 

Четвер 

13-00 до 15-00 

м. Люботин, вул. 

Шевченка,132 

741-21-17 

2. Заступник начальника відділу освіти СІТЧЕНКО Вікторія 

Миколаївна 

Среда 

з  9. 00 до 13.00 

П’ятниця 

13-00 до 15-00 

 

м. Люботин, вул. 

Шевченка, 132 

741-20-78 

Інші працівники структурних підрозділів  відділу освіти здійснюють  прийом громадян щоденно. 

 

3. ОРГАНІЗАЦІЙНО-ДОРАДЧА ДІЯЛЬНІСТЬ ВІДДІЛУ ОСВІТИ 

3.1. Колегії відділу освіти 

 

№ 

з/п 

Тематика засідань Відповідальні Відмітка про виконання 

БЕРЕЗЕНЬ  

1. Про організацію роботи щодо запобігання проявам 

правопорушень, посадових зловживань, хабарництва в 

системі освіти 

Катерина ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

 

2. Про підсумки реалізації  міської програми з обдарованою Світлана МАЗІЙ, фахівець КУ 
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молоддю «Майбутнє Люботинщини» у 2023 році «ЦПРПП» 

ЧЕРВЕНЬ  

1. Про координацію діяльності територіальних методичних 

об’єднань в умовах упровадження Державного стандарту 

базової середньої освіти 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

 

2. Про виконання рішень колегії відділу освіти Вікторія СІТЧЕНКО, заступник 

начальника 

ЖОВТЕНЬ  

1. Про підготовку закладів освіти Люботинської міської 

територіальної громади до роботи в осінньо-зимовий період 

Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

2. Про проведену роботу з питань попередження домашнього 

насильства, захисту прав дитини у закладах освіти 

Люботинської міської територіальної громади за 9 місяців 

2024 року 

Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст 

3. Про виконання рішень колегії відділу освіти Вікторія СІТЧЕНКО, заступник 

начальника 

ГРУДЕНЬ  

1. Про стан роботи з контрольними документами, 

розпорядженнями та дорученнями начальника Харківської 

обласної військової адміністрації та міського голови  у 2024 

році 

Вікторія СІТЧЕНКО, заступник 

начальника 

 

2. Про аналіз результатів НМТ-2024 випускників закладів 

загальної середньої освіти Люботинської міської 

територіальної громади 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

3. Про стан роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності 

в закладах освіти Люботинської міської територіальної 

громади у 2024 році 

Наталія ВОЩИННИКОВА, інженер 

з охорони праці 

4. Про виконання рішень колегії відділу освіти Вікторія СІТЧЕНКО, заступник 

начальника 
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5. Про виконання плану роботи відділу освіти за 2024 рік та 

схвалення плану роботи відділу освіти на 2025 рік 

Катерина ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

 

6. Про затвердження плану роботи колегії відділу освіти на  

2025 рік 

Катерина ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

 

3.2. Наради з керівниками закладів освіти  

Люботинської міської територіальної громади 

 

№ 

з/п 

Тематика засідань Відповідальні Відмітка про виконання 

СІЧЕНЬ  

1. Про діяльність КУ «Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників» Люботинської міської ради 

Харківської області за 2023 рік  

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

 

2. Про діяльність КУ«Люботинський інклюзивно-

ресурсний центр» Люботинської міської ради 

Харківської області за 2023 рік 

Тетяна НЕЧИПОРЕНКО, директор 

КУ «Люботинський ІРЦ» 

3. Про аналіз результатів НМТ – 2023 у розрізі закладів 

загальної середньої освіти Люботинської МТГ 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

4. Різне  

ЛЮТИЙ  

1. Про особливості проведення НМТ -2024 Вікторія СІТЧЕНКО, заступник 

начальника 

 

2. Про стан травматизму здобувачів освіти  у 2023 році Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 

3. Про підсумки роботи закладів дошкільної та загальної 

середньої освіти Люботинської МТГ з організації 

дистанційного навчання  

Катерина ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

4. Різне   
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БЕРЕЗЕНЬ  

1. Про підсумки ІІІ (обласного) етапу Всеукраїнських 

учнівських олімпіад з навчальних предметів  та ІІ етапу 

конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-

членів Харківського територіального відділення МАН 

у 2023/2024 н.р. 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

 

2. Про проведення акції з благоустрою «За чисте 

довкілля». 

Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

3. Різне  

КВІТЕНЬ  

1. Про проведення Дня Цивільного захисту в закладах 

загальної середньої освіти Люботинської міської 

територіальної громади та Тижня безпеки дитини в 

закладах дошкільної освіти Люботинської міської 

територіальної громади. 

Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 

 

2. Про організацію роботи щодо соціального захисту та 

захисту прав дитини у 2023/2024 н.р. 

Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 

3. Різне  

ТРАВЕНЬ  

1. Про заходи закладів освіти Люботинської міської 

територіальної громади з підготовки до нового 

навчального року та до роботи в осінньо-зимовий 

період. 

Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи; 

Наталія ВОЩИННИКОВА, інженер з 

охорони праці 

 

2. Про запобігання дитячому травматизму серед учнів  

закладів загальної середньої освіти міста Люботина під 

час проведення літніх шкільних канікул 2023/2024 

навчального року. 

Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 
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3. Про формування показників функціонування закладів 

освіти Люботинської МТГ у 2024/2025 н.р. та проєкту 

мережі закладів освіти Люботинської міської 

територіальної громади на  2024/2025 н.р.  

Катерина ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

4. Про участь педагогічних працівників закладів освіти  

Люботинської міської територіальної громади в у 

фахових  конкурсах у 2023/2024 н.р. 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

5. Різне  

ЧЕРВЕНЬ  

1. Про підготовку до нового 2024/2025 навчального року 

та організацію проведення огляду готовності закладів 

освіти  Люботинської міської територіальної громади 

до нового навчального року. 

Вікторія СІТЧЕНКО, заступник 

начальника 

 

2. Про підсумки атестації та хід сертифікації педагогічних 

працівників закладів освіти громади у 2023/2024 

навчальному році 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

3. Про участь здобувачів освіти у інтелектуальних та 

творчих конкурсах, фестивалях та акціях 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

4. Про Порядок ведення обліку дітей дошкільного, 

шкільного віку, вихованців та учнів, затверджений 

постановою Кабінету Міністрів України від 13 вересня 

2017 р. № 684 (в редакції постанови Кабінету Міністрів 

України від 5 вересня 2023 р. № 985) 

Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 

5. Про дотримання чинного законодавства  України з 

охорони праці  і пожежної безпеки, нормативно-

правових актів  з ОП  і ПБ  в закладах освіти 

Люботинської МТГ за І півріччя 2024 року   

Наталія ВОЩИННИКОВА, інженер з 

охорони праці 

6. Про підсумки проведення акції з благоустрою «За 

чисте довкілля».  

Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 
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7. Різне 

 

 

СЕРПЕНЬ  

1. Про підведення підсумків огляду готовності  закладів 

освіти Люботинської міської територіальної громади 

до нового навчального року. 

Вікторія СІТЧЕНКО, заступник 

начальника 

 

2. Про нормативно-методичне забезпечення освітнього 

процесу: новації 2024/2025 навчального року 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

3. Про визначення форми організації освітнього процесу 

у закладах освіти Люботинської МТГ та форми роботи 

у КУ «Люботинський інклюзивно-ресурсний центр» 

Люботинської міської ради Харківської області у 

2024/2025 н.р. 

Катерина ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

4. Різне  

ВЕРЕСЕНЬ  

1. Про затвердження освітньої мережі на 2024/2025 

навчальний рік. 

Катерина ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти 

 

2. Про організований початок 2024/2025 навчального 

року. 

Вікторія СІТЧЕНКО, заступник 

начальника 

3. Про організаційні аспекти атестації та сертифікації 

педагогічних працівників у 2024/2025 навчальному 

році 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

 

4. Про підсумки працевлаштування здобувачів базової та 

повної загальної середньої освіти у 2024 р. 

Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 

5. Про готовність закладів освіти громади до початку 

опалювального періоду, стан пожежної безпеки  та 

дотримання вимог з охорони праці. 

Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи; 

Наталія ВОЩИННИКОВА, інженер з 

охорони праці 

6. Про проведення всеукраїнського конкурсу «Учитель Світлана СІРЕНКО, директор КУ 
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року-2025». «ЦПРПП» 

7. Різне  

ЖОВТЕНЬ  

1. Про організацію та проведення II етапу Всеукраїнських 

учнівських олімпіад із навчальних предметів 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

 

2. Про охоплення навчанням дітей і підлітків шкільного 

віку у ЗЗСО  Люботинської міської територіальної 

громади у 2024 році 

Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 

3. Про організацію роботи в у закладах освіти 

Люботинської МТГ з соціального захисту учнів та 

вихованців з соціально незахищених категорій  

Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 

4. Про участь закладів освіти Люботинської МТГ в 

реалізації освітніх проєктів 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

5. Про підсумки виконання натуральних норм 

використання енергоносіїв закладами освіти 

Люботинської МТГ за січень - вересень 2024 року 

Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

6. Різне   

ЛИСТОПАД  

1. Про аналіз результатів НМТ – 2024 у розрізі закладів 

загальної середньої освіти Люботинської МТГ. 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

 

2. Про особливості проведення ЗНО/НМТ-2025 року Вікторія СІТЧЕНКО, заступник 

начальника 

3. Різне  

ГРУДЕНЬ  

1. Про аналіз роботи щодо запобігання проявам 

правопорушень, посадових зловживань, хабарництва в 

системі освіти. 

Світлана СКОТАРЬ, психолог КУ 

«ЦПРПП» 

 

2. Про підсумки фінансування сфери освіти 

Люботинської МТГ у 2024 році 

Людмила ТКАЧЕНКО, головний 

бухгалтер 
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3. Про стан організації харчування у закладах освіти 

Люботинської міської територіальної громади 

Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 

4. Підсумки підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників за 2024 рік. 

Світлана СІРЕНКО, директор КУ 

«ЦПРПП» 

5. Про результати поглибленого медичного огляду учнів 

закладів загальної середньої освіти Люботинської 

міської територіальної громади 

Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 

6. Про аналіз стану травматизму здобувачів освіти у побуті 

та під час освітнього процесу за 2024 рік 
Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 

7. Про дотримання чинного законодавства  України з 

охорони праці  і пожежної безпеки, нормативно-

правових актів  з ОП  і ПБ  в закладах освіти 

Люботинської МТГ за 2024 рік   

Наталія ВОЩИННИКОВА, інженер з 

охорони праці 

8. Про організацію проведення  новорічних та різдвяних 

свят  

Катерина ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти; 

Катерина КУЦЕНКО, головний 

спеціаліст відділу освіти 

9. Про підсумки виконання натуральних норм 

використання енергоносіїв закладами освіти  

Люботинської МТГ за вересень - грудень 2024 року. 

Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

4. ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА ВІДДІЛУ ОСВІТИ 

 

4.1. Організаційна діяльність відділу освіти 

 

№ 

з/п 

Заходи Термін 

проведення  

Відповідальні  Відмітка про 

виконання 

1. Наради, семінари керівників закладів освіти Люботинської МТГ   

(за окремим планом) 

Щомісячно Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти; 

Вікторія СІТЧЕНКО, 
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заступник начальника 

2. Організація роботи колегії відділу світи (за окремим планом) Щоквартально  Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти; 

Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

 

3. Практичні семінари для керівників закладів освіти Люботинської 

МТГ   

За окремим 

планом 

Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО,  

 начальник відділу освіти; 

Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

 

4. Координація діяльності територіальних методичних об’єднань, 

організаційно-методичний супровід їх діяльності 

  

Протягом року Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ «ЦПРПП» 

 

5. Організація проведення зборів трудових колективів установ освіти 

з питання щодо виконання умов колективних договорів між 

адміністраціями та профспілковими комітетами 

Грудень Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти; 

Наталія БУТЕНКО, голова 

міського ПК  

 

6. Оновлення комп’ютерної бази даних на педагогічних працівників 

закладів освіти, своєчасне внесення до нього коректив 

Вересень Світлана  СКОТАРЬ, 

психолог  КУ «ЦПРПП» 

 

7. Організація допомоги закладам освіти щодо удосконалення 

освітнього процесу та системи управління ним 

За 

результатами 

опитування 

керівників 

закладів освіти 

Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ «ЦПРПП» 

 

8. Організація роботи щодо виконання Державного стандарту 

початкової загальної, базової та повної загальної середньої освіти 

Протягом року Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ «ЦПРПП» 

 

9. Організація роботи з питань закінчення 2023/2024 навчального 

року, проведення державної підсумкової атестації та видачі 

документів про освіту 

Березень - 

червень 

Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника; 

Катерина КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

відділу освіти 

 

10. Організація роботи щодо підготовки до нового 2024/2025 н. р. та 

осінньо-зимового періоду 

Травень – 

листопад 

Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника; 
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Наталія 

ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці;  

Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

11. Проведення огляду готовності закладів освіти до нового 2024/2025 

навчального року 

Серпень   Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

 

12. Організація роботи з питань забезпечення прав громадян на освіту 

та працевлаштування випускників 

Протягом року Катерина КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст  

 

13. Організація роботи щодо виконання санітарно-оздоровчих та 

фізкультурно-оздоровчих заходів, направлених на поліпшення умов 

навчання та виховання дітей у закладах освіти Люботинської МТГ 

Протягом року Катерина КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст  

 

14. Організація роботи з обдарованими та здібними дітьми Протягом року Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ «ЦПРПП»; 

Світлана МАЗІЙ, 

консультант КУ 

«ЦПРПП» 

 

15. Організаційно-методичний супровід діяльності новопризначених 

керівних кадрів закладів освіти 

За потребою Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ «ЦПРПП»; 

Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ «ЦПРПП» 

 

16. Організація роботи відділу та закладів освіти щодо реалізації 

нормативно-законодавчих документів та регіональних програм з 

питань соціального захисту дітей 

Протягом року Світлана МАЗІЙ, 

консультант КУ «ЦПРПП 

 

17. Організація роботи з виконання заходів Комплексної програми 

розвитку культури, молоді та спорту Люботинської МТГ у  2024 

році 

Протягом року  Світлана МАЗІЙ, 

консультант КУ «ЦПРПП 

 

18. Організація роботи органів учнівського  самоврядування  Протягом року Людмила ГЕЛА, директор 

МБДЮТ 

 

19. Організація роботи з питань фізичного, військово-патріотичного 

виховання та цивільної захисту 

Протягом року Катерина КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

 



55 

 

20. Організація роботи з питань харчування дітей дошкільного та 

шкільного віку 

Протягом року Катерина КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст; 

Людмила ЗАГНОЙКО, 

технолог 

 

21. Організація роботи з обліку дітей та підлітків шкільного віку із 

застосуванням електронних інформаційних систем управління 

освітою 

Протягом року Катерина КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

 

 

22. Організація роботи з питань відпочинку та оздоровлення дітей Травень –

вересень, 

грудень - 

січень 

Катерина КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

 

23. Організація роботи щодо виконання заходів регіональних та 

міських програм, положень та заходів з питань гуманітарної та 

соціальної політики 

Протягом року Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

 

 

 

24. Організація обліку дітей з ООП, які навчаються (виховуються) у 

інклюзивних класах (групах) закладів дошкільної та загальної 

середньої освіти Люботинської МТГ 

Протягом року Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

 

 

 

 

25. Організація роботи щодо охоплення дітей шкільного віку 

навчанням 

Протягом року Катерина КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

 

26. Організація роботи з питань безпеки життєдіяльності здобувачів 

освіти  

Протягом року Катерина КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

 

27. Організаційно-методичний супровід щодо відбору та обліку 

шкільних підручників у системі ІСУО  

Протягом року Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ «ЦПРПП» 

 

28. Організація навчання знань працівників з питань охорони праці та 

безпеки життєдіяльності  

За окремим 

графіком 

Наталія 

ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

29. Організація роботи щодо матеріально-технічного забезпечення 

закладів та установ освіти  

Протягом року Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

30. Створення умов для підтримки обдарованої молоді Люботинської 

МТГ 

Протягом року Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти; 
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Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ «ЦПРПП» 

31. Організація роботи щодо інвентаризації бібліотечних фондів Травень - 

червень 

Консультант КУ» 

ЦПРПП» 

 

32. Організація роботи  щодо попередження дитячого травматизму Постійно Катерина КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

 

 

33. Організація медичного обслуговування  учасників освітнього 

процесу 

Протягом  року Каерина КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст; 

Наталія 

ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

34. Організація роботи атестаційної  комісії ІІ рівня з атестації 

педагогічних працівників  

Протягом року Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти; 

Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ «ЦПРПП» 

 

35. Аналіз кількісного та якісного складу педагогічних працівників 

закладів освіти, забезпечення кадрами 

 

Протягом року Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ «ЦПРПП» 

 

 

4.2. Організаційний супровід НМТ 

№ 

з/п 

Заходи Термін проведення  Відповідальні  Відмітка про 

виконання 

1. Проведення нарад для директорів та заступників директорів з 

навчально-виховної  роботи з метою роз’яснення особливостей 

НМТ-2024 та вирішення організаційних питань  

Протягом року Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

 

2. Участь у організаційно-методичних заходах, що проводяться ДНО 

ХОВА та ХРЦОЯО з питань підготовки та проведення НМТ та 

забезпечення своєчасного виконання заходів, що входять до 

Упродовж року Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 
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компетенції відділу освіти.  

3. Підготовка та висвітлення інформації про НМТ на офіційному сайті 

відділу освіти. 

Протягом року Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

 

4. Організація інформаційно-роз'яснювальної та організаційно-

методичної роботи закладів загальної середньої освіти з питань 

підготовки здобувачів повної загальної середньої освіти до НМТ  

Протягом року Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

 

5. Роз’яснювальна робота щодо реєстрації учасників НМТ-2024 Відповідно до 

календарного 

плану організації та 

проведення 

ЗНО/НМТ 

Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

 

6. Аналіз результатів НМТ-2024 Грудень Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ 

«ЦПРПП» 

 

7. Внесення інформації до інформаційно-телекомунікаційної системи 

Українського центру оцінювання якості освіти», контроль за 

оформленням Інформаційних карток закладів загальної середньої 

освіти Люботинської міської територіальної громади 

Відповідно до 

календарного 

плану організації та 

проведення 

ЗНО/НМТ 

Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника 

 

8. Ознайомлення та поширення інформаційних матеріалів НМТ-2024 

серед різних категорій педагогічних працівників (предметні ТМО, 

учителі - предметники, здобувачі повної загальної середньої освіти 

2024 року, їх батьки) 

Протягом року  Вікторія СІТЧЕНКО, 

заступник начальника; 

Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ 

«ЦПРПП» 
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4.3. Календар проведення міських масових заходів з учнями та  педагогічними працівниками 

 

№ з/п Назва заходу Термін проведення Відповідальні за 

проведення 

Відмітка про 

виконання 

1. Заходи до Дня Соборності України (105-та річниця проголошення 

об’єднання УНР і ЗУНР) 

Січень Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Керівники ЗЗСО 

 

2. Заходи з вшанування пам’яті Героїв Крут Січень Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Керівники ЗЗСО 

 

3. Заходи до Дня пам’яті жертв Голокосту Січень Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

 

4. Міський етап фестивалю дитячої 

художньої творчості «Таланти третього 

тисячоліття» 

Лютий-квітень Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

 

5. Заходи до Дня пам’яті Героїв Небесної Сотні Лютий Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

 

6. Заходи до 210-річчя із дня народження Тараса Шевченка (1814-

1861), поета, прозаїка, художника, етнографа, громадського діяча 

Березень Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Світлана МАЗІЙ, 

консультант КУ 

«ЦПРПП» 

 

7. Міський етап Всеукраїнського 

Конкурсу декоративно-ужиткового та 

Образотворчого мистецтва «Знай і 

люби свій край» 

Квітень Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

 

8. Заходи до річниці катастрофи на Чорнобильській АЕС  Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Світлана МАЗІЙ, 

консультант КУ 

«ЦПРПП» 

Керівники ЗЗСО 

 

9. Міський дитячий фестиваль-конкурси «Люботинські джерела» Квітень-червень Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 
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10. Літній освітній хаб «Hello summer!» Червень Катерина 

КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

відділу освіти 

Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Олександр 

КИБАЛЬНИК, 

директор ДЮСШ 

 

11. Урочистості до  Дня Державного Прапора України 23 серпня Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Керівники закладів 

освіти 

 

12. Урочистості до  Дня незалежності України 24 серпня Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Керівники закладів 

освіти 

 

13. Участь у мітингу з нагоди 81-річниці визволення м. Люботина від 

нацистських окупантів 

Вересень Відділ освіти 

Керівники закладів 

освіти 

 

14. Урочисті заходи до 374-ї річниці заснування міста Люботина Вересень Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

 

15. Заходи до  Дня фізичної культури і спорту (за окремим планом) Вересень Катерина 

КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

відділу освіти 

Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Олександр 

КИБАЛЬНИК, 

директор ДЮСШ 

Керівники закладів 

освіти 
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16. Заходи в межах Всеукраїнського олімпійського тижня (за окремим 

планом) 

 Катерина 

КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

відділу освіти 

КИБАЛЬНИК, 

директор ДЮСШ 

Керівники закладів 

освіти 

 

17. Участь у Всесвітньому дні прибирання «World Cleanup Day» Вересень Наталія ПЕВНА, 

керівник 

господарчої групи 

відділу освіти 

Катерина 

КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

відділу освіти 

 

18. Заходи до Дня захисників і захисниць України  Жовтень Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Керівники закладів 

освіти 

 

19. Урочистості до Дня працівників освіти 6 жовтня Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

 

20. Міська конференція 

учнівських науково-дослідницьких робіт «Валеологічна культура – 

вибір ХХІ 

століття» 

Жовтень-грудень Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Світлана МАЗІЙ, 

консультант КУ 

«ЦПРПП» 

 

21. Заходи до Дня пам'яті жертв Голодомору 1932-1933 років Листопад Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Керівники закладів 

освіти 

 

22. Заходи до Дня Гідності та Свободи Листопад Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Керівники закладів 

освіти 
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23. Міський інтелектуальний конкурс «Ерудит» Листопад Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Світлана МАЗІЙ, 

консультант КУ 

«ЦПРПП» 

 

24. Заходи в межах Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства»  Листопад-грудень Катерина 

КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

відділу освіти 

Керівники закладів 

освіти 

 

25. Заходи до Дня Збройних Сил України Грудень Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

Керівники закладів 

освіти 

 

26. Міський конкурс дитячого малюнка «Казка Різдва» Грудень Вікторія 

СІТЧЕНКО, 

заступник 

начальника відділу 

освіти 

Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 

 

27. Різдвяні і новорічні свята Грудень Катерина 

КУЦЕНКО, 

головний спеціаліст 

відділу освіти 

Людмила ГЕЛА, 

директор МБДЮТ 
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4.4. Заходи з педагогчними працівниками 

№ з/п Назва заходу Термін проведення Відповідальні за 

проведення 

Відмітка про 

виконання 

1. Участь  в обласному Фестивалі «добрих практик» освітян 

Харківщини 

Березень-квітень Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ 

«ЦПРПП» 

 

2. Круглий стіл «Викладання предмету «Захист України» в умовах 

сьогодення: стан, перспективи, виклики, завдання» 

червень Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ 

«ЦПРПП»; Наталія 

ТИЖНЕНКО, 

директорЛюботинс

ького МРЦ;  

керівники ЗЗСО 

 

3. Фокус-группа «Інклюзивна освіта: особливості організації освітнього 

процесу та надання корекційно-розвиткових послуг» 

серпень Вікторія 

СІТЧЕНКО, 

заступник 

начальника; Тетяна 

НЕЧИПОРЕНКО, 

директор 

Люботинсього ІРЦ;  

керівники ЗЗСО та 

ЗДО, де наявні (або 

плануються) 

інклюзивні класи 

(групи) 

 

4. Міська серпнева конференція педагогічних працівників серпень Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу 

освіти;  

Вікторія 

СІТЧЕНКО, 

заступник 
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начальника; 

Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ 

«ЦПРПП»  

5. Організація та проведення  міських заходів з нагоди Дня працівників 

освіти   

жовтень Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу 

освіти; 

Вікторія 

СІТЧЕНКО, 

заступник 

начальника; 

Катерина 

КУЦЕНКО, 

головний 

спеціаліст; 

Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ 

«ЦПРПП» 

 

6. І (зональний) етап Всеукраїнського конкурсу „Учитель року – 2024” січень Світлана СІРЕНКО, 

директор КУ 

«ЦПРПП» 

 

 

 

5. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРЧА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Централізована бухгалтерія відповідно до покладених на неї завдань: 

- розробляє пропозиції щодо встановлення розмірів призначень загального та спеціального фондів  і утримання закладів і установ освіти; 

-  готує розрахунки до кошторисів доходів та витрат за кодами програмної класифікації; 

- доводить ліміти бюджетних асигнувань загального та спеціального фондів до підпорядкованих закладів  згідно з доведеними лімітами 

фінансового управління; 

- перевіряє правильність складання кошторисів навчальних закладів та подає на затвердження начальнику відділу освіти; 

 - подає на затвердження Люботинської міської ради кошториси за кодами програмної класифікації згідно з доведеними лімітами; 

- здійснює ведення бухгалтерського обліку фінансово-господарської діяльності установи та складає звітність; 

- відображає у документах достовірну та у повному обсязі інформацію про результати діяльності, необхідну для оперативного управління 
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бюджетними призначеннями (асигнуваннями) та фінансовими ресурсами; 

- забезпечує дотримання бюджетного законодавства при взятті бюджетних зобов’язань, своєчасного подання на реєстрацію таких 

зобов’язань, здійснення платежів відповідно до взятих зобов’язань, достовірного у повному обсязі  відображення операцій у 

бухгалтерському обліку та звітності; 

- забезпечує контроль за наявністю та рухом майна; 

 - здійснює прийом тарифікації вчителів та інших педагогічних працівників на навчальний рік, перевіряє штатні розписи і подає на 

затвердження начальнику відділу освіти; 

 - здійснює своєчасне фінансування навчальних закладів згідно з затвердженими кошторисами; 

  -  забезпечує розгляд звернень громадян з питань, що належать до компетенції централізованих бухгалтерій, у разі потреби вживає заходи 

щодо усунення проблемних ситуацій. 

 

5.1. Організаційна діяльність централізованої  бухгалтерії 

 

№ 

з/п 

 

Назва заходу 

 

Термін проведення 

 

Відповідальний 

Відмітка про 

виконання 

1. Оперативна інформація щодо оплати за спожиті 

енергоносії 

щосереди Людмила ТКАЧЕНКО, 

головний бухгалтер; 

 Яніна СЕРДЮК, заступник 

головного бухгалтера 

 

 

2. Щомісячні звіти про кредиторську та дебіторську 

заборгованість відділу освіти 

у строки, визначені 

державним казначейством 

Людмила ТКАЧЕНКО, 

головний бухгалтер; 

 Яніна СЕРДЮК, заступник 

головного бухгалтера 

 

3. Звіти ф. 1 ПВ „Звіт з праці” до органів статистики до 7 числа щомісяця, до 

07 числа щоквартально 

Надія ТРИПОЛЬСЬКА, 

економіст 

 

4. Щомісячний аналіз виконання кошторису 

видатків по загальному та спеціальному фонду до 

відділу видатків фінансового управління 

до 10 числа Людмила ТКАЧЕНКО, 

головний бухгалтер,       

Надія ТРИПОЛЬСЬКА, 

економіст 

 

5. Щомісячний звіт про використання енергоносіїв 

до фінансового управління 

до 4 числа Яніна СЕРДЮК, заступник 

головного бухгалтера 
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6. Ведення обліку касових та банківських операцій Постійно Олена ВАРИЧ, бухгалтер  

7. Щоквартальні бюджетна та фінансова звітність у строки, визначені 

державним казначейством 

Людмила ТКАЧЕНКО, 

головний бухгалтер; 

 Яніна СЕРДЮК, заступник 

головного бухгалтера 

 

8. Нарахування заробітної плати працівникам 

відділу освіти, підвідомчих закладів 

до 16 числа (заробітна 

плата за першу половину 

місяця) 

до 30 числа (заробітна 

плата за другу половину 

місяця) 

Ніна СОКОЛ, бухгалтер; 

Наталія ТИЖНЕНКО, 

бухгалтер 

 

9. Уточнення планових показників залучення 

позабюджетних коштів відділу освіти 

при перевиконанню плану 

надходжень 

Людмила ТКАЧЕНКО, 

головний бухгалтер; 

Надія ТРИПОЛЬСЬКА, 

економіст 

 

10. Уточнення та внесення змін до загального фонду 

бюджету 

за потребою та дозволу 

ФУ 

Надія ТРИПОЛЬСЬКА, 

економіст 

 

11. Проведення інвентаризації активів і зобов’язань листопад Людмила ТКАЧЕНКО, 

головний бухгалтер;  

 всі працівники ЦБ 

 

12. Ведення бухгалтерського обліку протягом року Людмила ТКАЧЕНКО, 

головний бухгалтер, 

всі працівники ЦБ 

 

13. Податковий розрахунок сум доходу, нарахованого 

(сплаченого) на користь платників податків- 

фізичних осіб, і сум утриманого з них податку, а 

також сум нарахованого єдиного внеску 

щокварталу до 20 числа Ніна СОКОЛ, бухгалтер; 

Наталія ТИЖНЕНКО, 

бухгалтер 

 

14. Звіти про наявність  та рух матеріальних 

цінностей 

до 05 числа Наталія ДОЛГОВА, 

бухгалтер 

 

15. Розробка бюджетного запиту, проекту кошторису 

на 2023 рік та наступні 3 роки 

липень – грудень  Надія ТРИПОЛЬСЬКА, 

економіст 

 

16. Складання тарифікаційних списків відділу освіти вересень  Надія ТРИПОЛЬСЬКА, 

економіст 
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17. Подання щоквартальних звітів про виконання 

бюджету до Департаменту науки і освіти ХОДА 

Щоквартально Людмила ТКАЧЕНКО, 

головний бухгалтер  

 

 

18. Нарахування батьківської плати на утримання 

дітей в ЗДО 

Щомісячно Наталія ДОЛГОВА, 

бухгалтер 

 

 

5.2. Аналітична та організаційна робота господарчої групи відділу освіти 

  

№ з\п Назва заходу Дата виконання Відповідальний 
Відмітка про 

виконання 

1. Облік залучення закладами освіти громади 

позабюджетних та спонсорських коштів 

Щоквартально Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

2. Контроль за підготовкою закладів освіти громади 

до початку нового навчального року та до роботи в 

осінньо-зимовий період 

Щотижнево Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

3. Аналіз показників вартості харчування Двічі на рік Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

4. Контроль за забезпеченням закладів освіти 

громади твердим паливом 

Щотижнево Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

5. Збір та узагальнення інформації щодо 

встановлення та перевірки роботи приладів обліку 

тепла, газу, води, електроенергії 

За окремим графіком 
Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

6. Контроль за проведенням енергетичної 

паспортизації 

Щорічно Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

7. Збір та узагальнення інформації про результати 

використання електроенергії, води, 

водовідведення, палива  

Щоквартально Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

8. Контроль за виконанням розроблених закладами 

освіти міста організаційно-технічних заходів 

підвищення енергоефективності та зменшення 

споживання енергоресурсів на 2024 рік 

Щоквартально Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

9. Збір та узагальнення інформації про 

забезпеченість енергоефективності 

щоквартально Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 
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освітлювальними приладами закладів та установ 

освіти  

10. Виявлення проблемних питань і потреб в 

організації харчування у закладах освіти громади  

Протягом року Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

11. Моніторинг стану опалення закладів освіти  

Люботинської МТГ 

постійно Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

12. Організація роботи щодо виконання заходів 

комплексної Програми розвитку гуманітарної 

сфери з питання матеріально-технічного 

забезпечення закладів освіти  

Щоквартально Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

13. Організація роботи щодо виконання Указу 

Президента про створення сприятливих умов для 

життєдіяльності осіб з обмеженими можливостями 

у закладах освіти Люботинської МТГ 

постійно 

Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

14. Організація роботи щодо узаконення земельних 

ділянок, на яких знаходяться заклади освіти  

постійно Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

15. Забезпечення контролю за ходом капітального та 

поточного ремонтів в закладах освіти комунальної 

власності 

Протягом року Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

16. Аналіз проведення ремонтних робіт у закладах 

освіти 

постійно Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

17. Організація  підготовки закладів освіти громади до 

початку нового навчального року та до роботи в 

осінньо-зимовий період 

Щотижнево 
Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

18. Збір інформації відносно ходу капітального та 

поточного ремонтів закладів освіти міста 

постійно Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

19. 

Аналіз та підготовка інформації про освоєння 

коштів обласної та державної субвенції, 

передбачених на будівництво та реконструкцію 

закладів освіти громади 

постійно Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

20. 

Підготовка відповідної документації щодо 

виділення коштів з резервного фонду міського 

бюджету для ліквідації наслідків надзвичайних 

ситуацій 

постійно Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 
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21. 

Визначення переліку закладів освіти громади, що 

потребують відновлення та модернізації 

харчоблоків 

До 01.06.2024 
Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

22. 

Координація  роботи з закладами освіти громади 

щодо дотримання принципів системи аналізу 

небезпечних факторів та контролю у критичних 

точках (НАССР) та приготування якісної та 

безпечної іжі в асортименті 

Протягом року Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

23. 

Координація  роботи з врахування рекомендацій 

для комплексної модернізації та технологічного 

переоснащення харчоблоків під час розроблення 

проєктної документації проєктів  з 

будівництва/модернізації харчоблоків  у закладах 

освіти громади 

Протягом року Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

24. 

Координація  роботи з закладами освіти громади з 

питання проходження навчання працівниками 

закладів освіти громади щодо впровадження, 

застосування та підтримання дієвості системи  

НАССР 

Протягом року Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

25. 

Організація роботи зі створення (проєктування, 

будівництва, облаштування, взяття на облік) 

фонду захисних споруд цивільного захисту в 

закладах освіти громади 

Протягом року Наталія ПЕВНА, керівник 

господарчої групи 

 

 

 

5.3. Організаційна та аналітична робота з охорони праці та техніки безпеки 

 

№ з/п Зміст Термін проведення Виконавець Відмітка про 

виконання 

1. Підготовка  і подання   звітів  згідно   встановлених 

форм: 

про травматизм на виробництві та його матеріальні 

наслідки за формами № 3-№13  

Січень (річні) 

Щоквартально 

Червень  

Серпень  

Жовтень 

Грудень 

Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  
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2. Аналіз стану травматизму серед працівників під час 

праці та освітнього процесу  

щоквартально Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

3. Здійснення контролю за своєчасним розслідуванням 

нещасних випадків з учасниками освітнього процесу  

з оформленням відповідних актів 

Постійно Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

4. Організувати проведення навчання та перевірки 

знань з курсу  „Безпека життєдіяльності”  керівників  

закладів та  їх заступників у закладах освіти      

  Січень  Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

5. Розробити  план  навчання  відповідальних за 

охорону праці, пожежну безпеку  та БЖД  і 

затвердити  його  у начальника  відділу освіти 

Січень  Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

6. Проводити навчання  і перевірку знань  працівників 

закладів  освіти , відповідальних за охорону праці, 

пожежну безпеку, електроустановки  та БЖД 

Згідно  плану навчання Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці; 

керівники закладів освіти  

 

 

7. Організація проведення весняних та осінніх 

громадських оглядів протипожежного стану 

закладів освіти громади 

Квітень, жовтень  Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці; 

 інспектор  Державної служби  

надзвичайних ситуацій 

 

8. Здійснення  контролю за забезпеченням закладів  

освіти громади первинними засобами 

пожежогасіння 

 

Постійно 

Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

9. Організація  виконання технічного опосвідчення  

первинних засобів пожежегасіння 

Протягом року  Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

10. Організація роботи щодо проведення вогнезахисної 

обробки дерев’яних конструкцій горищ закладів 

освіти громади 

Згідно графіка Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

11. Здійснення перевірки щодо своєчасності 

проведення відповідних інструктажів з ОП,  ПБ,  

БЖД з черговим складом техпрацівників 

Постійно Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

12.  Перевірка наявності у закладах освіти громади 

інструкцій з ОП, ПБ  і БЖД  для всіх категорій 

На початок навчального 

року 

Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  
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працівників, оформлених у відповідності до 

встановлених вимог 

 

13. Контроль за проведенням інструктажів з охорони 

праці, пожежної безпеки керівниками  структурних 

підрозділів з працівниками  відділу освіти 

Згідно графіка Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

14. Здійснення нагляду за станом і безпечною 

експлуатацією  електрогосподарства, систем 

водопостачання, газових мереж закладів освіти 

громади   

Постійно Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці; 

керівники закладів освіти  

 

 

15. Участь у роботі комісії проведення  обстеження 

будівель, споруд, інженерних мереж 

Квітень, жовтень Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці; 

Валентина КОЖУШКО, 

керівник господарчої групи 

 

16. Проведення аудиту коштів, виділених на охорону 

праці, пожежну безпеку 

Постійно  Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці; 

Людмила ТКАЧЕНКО, 

головний бухгалтер  

 

17. Організація роботи щодо чинного законодавства  

України з охорони праці  і пожежної безпеки  при 

організації роботи котелень  

 

- до початку 

опалювального сезону 

Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці; 

керівники закладів освіти  

 

 

18. Заслухати питання щодо дотримання чинного 

законодавства  України з охорони праці  і пожежної 

безпеки , нормативно-правових актів  з ОП  і ПБ  в 

закладах освіти Люботинської МТГ   на колегії 

відділу освіти та (або) нарадах керівників закладів 

освіти 

щопівроку Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

19. Огляд готовності  закладів освіти   до початку 

роботи у новому 2024/2025 навчальному році - акт 

готовності (у разі здійснення освітнього процесу 

офлайн) 

 Серпень  Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці;  

комісія  по прийому 

 

 

20. Здійснення перевірки щодо своєчасного виконання 

угод з охорони праці між адміністрацією та 

Лютий  Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці; 
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профспілковим комітетом в закладах освіти міста голова ПК 

21.  Участь у проведенні  оперативного 

адміністративно-громадського контролю за станом 

охорони  

Лютий  Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці; 

голова ПК 

 

22. Проведення перевірки готовності устаткування 

теплових установок , мереж до роботи в 

опалювальний період                                                                                                                                                                                                                                                                                               

До 15.08.2024 Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

23. Контроль готовності  відомчих котелень (топкових)  До 15. 08.2024 Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

24. Здійснення постійного контролю  за безпечними 

умовами праці у газових  топкових та вугільних 

котельнях 

 

Жовтень- квітень Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

25. Проведення перевірки технічного стану шкільних 

котелень   (акт-дозвіл) 

Січень 

Квітень  

серпень 

Наталія ВОЩИННИКОВА, 

інженер з охорони праці  

 

 

 

6. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ЛАБОРАТОРІЇ КОМП’ЮТЕРНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

№ з\п Назва заходу Термін проведення Відповідальний 
Відмітка про 

виконання 

1. Оформлення статистичної документації для органів 

статистики, Департаменту науки і освіти ДНіО ХОВА, та 

КВНЗ «ХАНО» станом на початок року 

січень Сергій КОВТУН,  

завідувач лабораторії 

комп’ютерних технологій   

2. Підтримка та поновлення власного веб-сайту відділу 

освіти 

щомісяця Сергій КОВТУН,  

завідувач лабораторії 

комп’ютерних технологій   

3. Робота над наповненням сайту відділу освіти постійно Сергій КОВТУН,  

завідувач лабораторії 

комп’ютерних технологій 
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4. Технічний огляд стану комп'ютерної техніки відділу 

освіти 

щомісяця Сергій КОВТУН,  

завідувач лабораторії 

комп’ютерних технологій 

   

5. Поточна діяльність, пов’язана з підтриманням робочого 

стану програм, мережі та комп’ютерної техніки відділу 

освіти, постійна консультація та підтримка користувачів, 

нагляд за цільовим використанням комп’ютерної техніки, 

тощо. 

постійно Сергій КОВТУН,  

завідувач лабораторії 

комп’ютерних технологій 

  

6. Розширення локальної мережі відділу освіти за рахунок 

підключення нових робочих місць працівників 

щомісяця Сергій КОВТУН,  

завідувач лабораторії 

комп’ютерних технологій  

7. Модернізація, поновлення обладнання та комп'ютерної 

техніки ЛКТО та приведення його у відповідність до 

вимог часу 

щомісяця Сергій КОВТУН,  

завідувач лабораторії 

комп’ютерних технологій   

8. Ведення та підтримка електронного документообігу у 

відділі освіти, консультація користувачів при виникненні 

труднощів та ускладнень при роботі 

щомісяця Світлана ГЛАДИШЕВА, 

секретар 

  

9. Підтримка, налагодження та установка програмного 

забезпечення централізованої бухгалтерії відділу освіти 

щомісяця Сергій КОВТУН,  

завідувач лабораторії 

комп’ютерних технологій   

10. Медіасупровід нарад відділу освіти За потребою  Сергій КОВТУН,  

завідувач лабораторії 

комп’ютерних технологій  

11. Робота з електронною поштою: прийом, відправка, 

перевірка доставлення листів адресатам 

щомісяця Світлана ГЛАДИШЕВА, 

секретар   

12. Участь у семінарах з підвищення професійного рівня щоквартально Сергій КОВТУН,  

завідувач лабораторії 

комп’ютерних технологій   

13. Розповсюдження передового досвіду використання 

компю'терів в освіті, адаптація до потреб закладів і 

установ освіти міста нових інформаційних технологій 

постійно Сергій КОВТУН,  

завідувач лабораторії 

комп’ютерних технологій  
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7. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ З КАДРОВИХ ПИТАНЬ 

 

7.1. Організація кадрової роботи з посадовими особами місцевого самоврядування  відділу освіти 

 

№ з\п Назва заходу Термін проведення 
Відповідальні за 

виконання 

Відмітка про 

виконання 

І. Організаційні заходи 

1. Розгляд питань на апаратних нарадах начальника відділу освіти: 

1.1. Про основні положення та вимоги Закону України «Про 

запобігання корупції» 

Січень 2024 Катерина 

ЛАМПАНЧЕНКО, 

начальник відділу освіти   

1.2. Про подання декларації посадовими особами місцевого 

самоврядування відділу освіти  

Березень 2024 Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ «ЦПРПП»   

1.3. Підготовка та проведення щорічної оцінки виконання 

посадовими особами місцевого самоврядування 

покладених на них обов’язків і завдань у 2023 році 

Січень 2024 Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ «ЦПРПП» 

  

ІІ.  Кадровий склад  посадових осіб місцевого самоврядування та робота з ним 

2.1. Аналіз якісного складу посадових осіб місцевого 

самоврядування відділу освіти  

Січень 2024 Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ «ЦПРПП»  

2.2. Внесення пропозицій щодо присвоєння чергових рангів 

посадовим особам місцевого самоврядування, 

оформлення відповідних записів  в трудових книжках 

 За потребою Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ «ЦПРПП» 

 

ІІІ. Запобігання та профілактика корупційних проявів серед  посадових осіб місцевого самоврядування 

3. Здійснення організаційних заходів щодо своєчасного 

подання всіма посадовими особами місцевого 

самоврядування декларацій про доходи, зобов’язання 

фінансового характеру та належне їм майно, в тому числі 

і за кордоном, щодо себе і членів своєї сім’ї за 2023 рік 

До 15 березня 2024 

року 

Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ «ЦПРПП» 

 

3.2. Попередження та реагування на кожний факт порушення 

посадовими особами вимог Закону України “Про 

запобігання  корупції” 

Протягом року Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ «ЦПРПП» 
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7.2. Кадрова робота з педагогічними працівниками 

 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Дата 

проведення 

Відповідальні за 

виконання 

Відмітка про 

виконання 

1.1. Аналіз якісного і кількісного складу керівних і педагогічних кадрів 

закладів освіти в межах підготовки статистичних звітів та інформацій 

Жовтень 2024 Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ 

«ЦПРПП» 

 

1.2. Організаційна робота щодо проведення звіряння облікових даних 

військовозобов’язаних, призовників і резервістів закладів освіти громади 

та відділу освіти  з ВОС та РТЦК та СП 

Протягом року  Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ 

«ЦПРПП» 

 

1.3. Організаційно-консультативна робота щодо ведення обліку 

військовозобов’язаних, призовників і резервістів та забезпечення 

необхідної звітності 

Листопад- 

грудень 2024 

Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ 

«ЦПРПП» 

 

1.4. Підготовка нагородних матеріалів працівників відділу освіти та 

педагогічних працівників закладів освіти 

Протягом року  Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ 

«ЦПРПП» 

 

1.5. Підготовка документів щодо проведення конкурсу  на посаду директора 

закладу загальної середньої освіти  

Протягом року Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ 

«ЦПРПП» 

 

1.6. Підготовка документів про призначення, переведення, звільнення 

керівників закладів освіти, про дисциплінарні стягнення та заохочення  

Протягом року Світлана СКОТАРЬ, 

психолог  КУ 

«ЦПРПП» 

 

 


